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Consejo Colombiano
de Seguridad

En una sociedad que presenta cambios vertiginosos es
esencial prevenir y gestionar esta prevencion midiendo los
riesgos de diversa indole que enfrentan las organizaciones.

llustrar los principales cambios de la ISO 31000:2018 y su PROPOSITD L

nuevo esquema de implementacion en las organizaciones. DE F ORM ACION

Gerentes y Lideres de los Sistema de Gestion, responsables de la
gestion de riesgo, Profesionales administrativos, Responsables de
procesos administrativos en la organizacion, Estudiantes de
carreras administrativas.
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Consejo Colombiano
de Seguridad

METODOLOGIA

‘La ensenanza es individualizada
y personalizada

-La Iinteraccion entre estudiantes
y tutor es a través del campus
virtual por medio de mensajeria
electronica, participacion en foros
de debate o Inquietudes y
retroalimentacion de tareas.
-Cada vez que se inicia un modulo
se activan en el campus virtual
los materiales a consultar y se
envia un mensaje de alerta a cada
participante.

EDUCACIO

IRTUAL

digitflister

BENEFICIOS

Flexibilidad en horarios de aprendizaje

Posibilidad de avanzar al ritmo de trabajo y
aprendizaje propio.

Tutorias personalizadas a través de foros, correo
electronico y retroalimentacion de actividades
de aprendizaje

Se evitan gastos y tiempos de desplazamiento
hacia aulas educativas fisicas.

Participacion activa del estudiante al no estar
limitado unicamente a recibir informacion.

Desarrolla la creatividad y la investigacion
formativa del estudiante.

Aumenta la efectividad de los presupuestos
destinados a la educacion.

www.ccs.org.co/formacion



Consejo Colomblano
de Seguridad
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CERTIFICADO

Certificado de participacion

A quienes aprueben la totalidad
de los mdédulos con un promedio
igual o superior a

cada uno.

EDC
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Consejo ( Colomblano
de Seguridad

ESTRUCTURA TECNICA
MODULO INTRODUCTORIO

AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Fecha de Inicio: Septiembre 13 de 2019
Fecha de Terminacion: Septiembre 16 de 2019

;j CCS \\\ EDUCACION VIRTUAL - CURSO: GESTION DEL RIESGO ISO 31000:2018

Cambios Principales de la ISO 31000:2018

- Lenguaje actualizado y simplificado

- Alta Direccion y liderazgo.

- Principios de Gestion de Riesgos como elemento clave
- La integracion de los riesgos en el marco de referencia.
- La naturaleza iterativa del riesgo.

Contenido
* Introduccion al aprendizaje autonomo
* Herramientas pedagogicas
* Ambientes Virtuales de aprendizaje

Estructura de la Norma ISO 31000:2018

e Términos y definiciones
MODULO 1 Principios y Directrices De La Gestion De Riesgo

Posicionamiento del liderazgo.

GESTION DEL RIESGO I1SO 31000:2018 Marco de referencia para la gestion de riesgo
*Intensidad Horaria: 16 Horas Supervision sistémica.

Fecha de Inicio: Septiembre 17 de 2019 Context'o org'anizacional.
Fecha de Terminacion: Septiembre 30 de 2019 Comunicacion y consulta.

.............................................................................. Aplicacion. Proceso Para La Gestion De Riesgo
Contenido

*Introduccion a la Gestion del Riesgo.
*Marco de trabajo de la Gestion del Riesgo.

EDUCA
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Emiliano Orjuela Sanchez

Ingeniero industrial de la Universidad Francisco José de Caldas y
Especialista en logistica comercial nacional e internacién de la Universidad

_ - Jorge Tadeo Lozano. Profesional con gran experiencia en el sector privado,
Bt ™ con alta capacidad d empoderamiento, liderazgo, motivacién y trabajo en
equipo, enfocado hacia los resultados y el logro de objetivos a corto y

Faci’itador mediano plazo.

del a rendiza 'e Se ha desempefiado como Gerente de operaciones Jede de Seguridad y
p _’ Salud de multinacionales como Grace Colombia y seatech Internacional
' (atunes de Colombia), incorporado a estas organizaciones por mas de

quince anos. Ha tenido a cargo la direccion de departamentos de
produccion, calidad, servicio al cliente, Seguridad Industrial y salud,
comercio exterior, entre otros. Ha implementado Sistemas de Gestién bajo
las normas ISO 9001, OSHAS 18001 e ISO 14001. Bajo su liderazgo su
o organizacion obtuvo todos los reconocimientos que otorga por el Consejo

Colombiano de Seguridad, alcanzando el reconocimiento mas alto que es la

categoria de excelencia. Consultor y auditor empresarial en temas de EHS,

calidad, productividad, innovacion, creatividad, empoderamiento, liderazgo,
motivacion, manejo efectivo del tiempo y trabajo en equipo

www.ccs.org.co/formacion
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Consejo Colombiano
de Seguridad

INCLUYE

Certificacion de curso, Material virtual para cada Modulo ambientes
previo cumplimiento de participante entregado virtuales de aprendizaje
requisitos académicos. mediante plataforma.

Se otorgara un 10% de descuento
por 3 0 mas participantes inscritos
por una misma empresa.

Los certificados se otorgan previo al cumplimiento

de los requisitos académicos

*El Consejo Colombiano de Seguridad se reserva el derecho de
realizar cambios en los tutores y/o fecha de realizacion, que puedan
generarse por motivos de fuerza mayor, garantizando que se cumpla N O TA

con las condiciones de la oferta, . C LAR ATO RIA

Por favor confirme su inscripcion hasta dos dias antes de
dar inicio al curso.

EDUCACION .
VIRTUAL www.ccs.org.co/formacion
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Para mas informacion comuniquese con

z7ccs

Inscripciones //

nuestros asesores en todo el pais. Consejo Colombiano

de Segurldad

* Bogota: * Regional Antioquia Y Eje Cafetero * Regional Occidente:

Bogota / Cundinamarca

Angie Tatiana Torres Cruz
@ Tel. 288 6355 Ext.3420
Ll Cel.322 946 5298

= angie.torres@ccs.org.co

Angélica Maria Giraldo
@ Tel. 288 6355 Ext.3060
J Cel. 310 242 4988

= angelica.giraldo@ccs.org.co

Lady Angélica Celis Bata
@ Tel. 288 6355 Ext.3230
L Cel. 319 243 9243

= lady.celis@ccs.org.co

Emilce Mora Ariza

@ Tel. 288 6355 Ext.113

] Cel. 312 583 4935

= emilce.mora@ccs.org.co

Antioquia / Caldas / Chocé / Quindio / Risaralda

Andrea Gutiérrez

@ Tel. (57- 4) 2323547 - 2323675

[ Cel.312 4339478

= andrea.gutierrez@ccs.org.co
ccsmedellin@ccs.org.co

Juan Alberto Zapata

@ Tel. (57- 4) 2323547 - 2323675
] Cel.310 396 5526

= juan.zapata@ccs.org.co

*Regional Costa Caribe
Atlantico / Bolivar / Cesar / Cordoba / La Guajira /
Magdalena / San Andrés / Sucre

Katia Berrio Avila

@ Tel. 3775507 — 3785247

L Cel. 312 453 8453

= katia.berrio@ccs.org.co
ccsbarranquilla@ccs.org.co

Eliana Maria Preciado

@ Tel. 3784051-3775507

.l Cel. 310 258 7761

* eliana.preciado@ccs.org.co

Cauca / Narino /Valle

Yina Lisseth Lato

@ Tel. (57-2) 6914247

= yina.latorre@ccs.org.co
ccscali@ccs.org.co

Consuelo Daza Navia

@ Tel. (57-2) 6914247 — 6914249
 Cel. 311 506 4843

= consuelo.daza@ccs.org.co

Regional Centro Oriente

Boyaca / Caqueta/ Casanare / Huila / Meta / Santander /
Nte Santander / Putumayo / Tolima

Claudia Rivera

@ Tel. 288 6355 Ext. 3260

J Cel.320 481 9490

= claudia.rivera@ccs.org.co

Lila Serrano

@ Tel. 288 6355 Ext. 111
L Cel. 320 840 2707

= lila.serrano@ccs.org.co
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