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HERRAMIENTAS PARA
LA GESTION EN:

- Legislacion en seguridad y salud en el trabajo.
- Seguridad en la cultura.
- Incapacidades medicas y dano a la salud.

11 DE OCTUBRE 200EM. 80PM

GALLE 18 NO. 4N-08

DE 2019 CALI /Four poNTs BY SHERATON

CCS.0RG.CO



FORO TECNICO REGIONAL DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD P
EN EL TRABAJO / REGIONAL OCCIDENTE / VALLE DEL CAUCA L SIHSR gsﬁglommno

de Seguridad

| PROPGSITO

Apropiar herramientas y recomendaciones especificas para afianzar el compromiso de cada organizacion con
sus trabajadores y optimizar la efectividad en el disefio, administracion 'y ejecucion de los S|stemas de gestion
en seguridad y salud en el trabajo.

| AQUIEN VA DIRIGIDO

Lideres, gestores, directivos, gerentes y demas colaboradores de todos los
sectores productivos de las organizaciones comprometidos en la construccion de

un Pais mas seguro. AG E N DA

SEMINARIO EN LEGISLACION Geani s R s s e

2:00 p.m.-3:30 p.m .
RETOS DEL MARCO LEGAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO PARA 2020

Conocer los retos legales en materia de seguridad y salud en el trabajo
relacionados con la estabilidad laboral reforzada, la confidencialidad de
las historias clinicas, el riesgo psicosocial y la prevencion del consumo
de alcohol y drogas en la empresa.

* Estabilidad laboral reforzada y la seguridad y la salud en el trabajo. MARTIN JUSE SANCHEZ E
-Aspectos practico legales. EXPERTO EN LEGISLABIUN

-EI manejo de la historia clinica.

Abogado egresado de la Universidad
Nacional de Colombia, con Maestria en
Seguridad y Salud en el Trabajo y

* Nueva reglamentacion para el manejo de la salud mental en el trabajo. Especializacion en Instituciones Juridicas de
- La herramienta del Ministerio del Trabajo en materia de riesgo ~la_ Seguridad = Social, de la misma

: al - Universidad. Ha sido docente de postgrado
psicosocial. ~ en materia de Legislacion en Riesgos

- La gestion de la prevencion del consumo de alcohol y drogas Laborales, conferencista en materia de
en la empresa. - Seguridad Social, Seguridad y Salud en el

Trabajo y Legislacion de Riesgos Laborales
para diferentes empresas y Administradoras
de Riesgos Laborales, asi como para el
Consejo Colombiano de Seguridad (CCS).
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SEMINARIO EN GESTION CULTURA Y LIDERAZGO

3:45 p.m.- 5:00 p.m.

6 FACTORES CLAVES PARA CONSTRUIR UNA CULTURA DE
SEGURIDAD POSITIVA EN SUS EQUIPOS HSE

Conocer una estrategia efectiva para motivar el disefio y desarrollo de
comportamientos, y la creacion de una mentalidad que fomente una
cultura de seguridad positiva, que impacte de manera determinante el

FERNANDU GUNZALEZ S desarrollo y mantenimiento de ambientes de trabajo cada vez mas
EXPERTO EN CULTURA INTEGRAL Seqguros y redu;ca sensiblemente los patrones de complacencia en el

campo de trabajo.

ESTRATEGICA - Cultura efectiva en Seguridad: ¢ Politica 0 mentalidad?
Consultor master en capacitacion y e Laconfortable rutina de la complacencia.
desarrollo corporativo, con 30 afnos de
experiencia en el area. Lider de la gestion . *6 factores clave para empezar a construir una cultura de seguridad
con contratistas de  ExxonMobil %S
(Venezuela). Coach profesional certificado positiva.

por el Instituto de Neurociencias vy
Coaching (NCI), Dallas. Certificacion en

contract management, The George ol i s
Washington University . ¢ Disefiamos nuestra cultura o esperamos a que surja“

* Base a trabajar: los comportamientos propios en el campo de trabajo.

SEMINARIO SALUD LABORAL
5:00 p.m.- 6:00 p.m.
MANEJO EMPRESARIAL DE LA INCAPACIDAD MEDICA
TEMPORAL Y EL DANO A LA SALUD

Conocer herramientas tedricas para el correcto seguimiento de
trabajadores con incapacidad temporal y dano a la salud de manera

independiente al origen de la contingencia. JUAN DA\"D MENDEZ

* Conceptualizacion de incapacidad temporal y dafio a la salud. EXPERTU EN EN MANEJU MED":U
« Gestién de prestaciones econémicas. Y LEGAL
» Exdmenes médicos y seguimiento de trabajadores con incapacidad Médico y cirujano. Abogado. Perito
= ~auxiliar de la Justicia.  Asesor

y dafo a la salud. - independiente en seguridad social, culpa

. i e . . patronal, derecho médico, reintegro

* Reintegro laboral y seguimiento de restricciones y recomendaciones laboral 'y estabilidad  ocupacional
e . reforzada. Experto en manejo médico y

: legal del dafio a la salud, valoracion del

dafo corporal y culpa patronal.
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INCLUYE ¢ COSTO INVERSION
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Q Refrigerio y estacion de Afl | |ad 0 $0
Cala:pe MaRe e s s el T e e e T e L D e e
@ A(é%(;ségr%gaﬁg%(rﬂ?ag?ra NO af”iado $300000
(=) certificados Nota aclaratoria: El Consejo Colombiano de Seguridad, se reserva el derecho de
realizar cambios en los docentes y/o lugar programado por motivos de fuerza
E Certificado de mayor, garantizando que se cumpla con las condiciones de la oferta.
L =% asistencia y memorias.
Cauca / Nariiio / Valle
Yina Lisseth Latorre Joaquin Sanchez
Promotora de formacion Ejecutivo Comercial Integral
& Jel. (57-2) 6914247 a@Tel. (57-2) 6914247
= Yyina.latorre@ccs.org.co =joaquin.sanchez@ccs.org.co
ccscali@ccs.org.co ccscali@ccs.org.co

Consuelo Daza Navia
Gerente Regional Occidente

@ Tel. (97-2) 6914247 — 6914249
0 Cel. 311 506 4843
= consuelo.daza@ccs.org.co
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