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El Consejo Colombiano de Seguridad referente técnico en Salud y i m \

Seguridad en el trabajo y sistemas de gestion integral otorgara luego del :
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% INTRODUCCION

La adopcion de los sistemas de gestion en Seguridad, Salud en el trabajo, ambiental y calidad (HSEQ),
es una decision estratégica para la organizacion que le permite mejorar el desempeino global y
proporcionar unas bases solidas para las iniciativas de la sostenibilidad de la organizacion.

) PROPOSITO DE FORMACION

Transferir los conceptos, herramientas y elementos claves, que permitan desarrollar eficazmente
auditorias HSEQ en las organizaciones basadas en las normas 1SO 9001:2015, 1ISO 14001:2015, 1SO
45001:2018 y decreto 1072 de 2015, proporcionando los nuevos cambios de la ISO 19011:2018.

- EJE CENTRAL DE APRENDIZAJE

Al desarrollar este proceso de formacion el participante estara en la capacidad para:
e Realizar auditorias internas basadas en normas internacionales de calidad, ambiental, salud y seguridad en el trabajo.
e Participar en procesos de mejora continua de la organizacion basados en los sistemas integrados de gestion.

@ OBJETIVOS

Desarrollar y fortalecer habilidades para la estructuracion, implementacion, auditoria y mejora continua del sistema
integrado de gestion en las organizaciones, bajo las normas IS0 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001.

-Desarrollar la capacidad de aplicacion eficaz del sistema de calidad, incluido los procesos para la mejora del sistema.
-Desarrollar la capacidad de gestionar responsablemente los recursos que contribuyan al pilar ambiental de la
sostenibilidad de una empresa.

-Desarrollar la capacidad para identificar lugares de trabajo seguros y saludables previniendo deterioros a la salud
relacionados con el trabajo y el mejoramiento del desempeno en SST.




CONTENIDO

z7ccs

Fundamentos de QEStién integral de HSEQ Consejo Colombiano
» Términos y definiciones de Seguridad

* Generalidades de la gestion integrada

e (Gestion de procesos

* Fundamentos de gestion de la calidad ISO 9001:2015

* Fundamentos de gestion Ambiental ISO 14001:2015

* Fundamentos de gestion en seguridad y salud en el trabajo ISO 45001:2018

* Integracion y combinacion de los sistemas

 Elementos comunes

e Estructura de Alto nivel

Requisitos Legales y de otra indole

* Actualizacion legal

 Construccion de matrices legales HSEQ aplicables a la realizacion de
producto o a la prestacion de servicios

e Evaluacion del cumplimiento de matrices legales

e |[dentificacion de requisitos de otra indole en HSEQ

 Control de requisitos de otra indole

Contexto de la organizacion

e Definicion del contexto de la organizacion

* Analisis de cuestiones internas y externas de una Organizacion
 Determinacion de las necesidades y expectativas de las partes interesadas
 Determinacion del alcance del sistema de gestion

www.ccs.org.co/formacion/
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Liderazgo

* Liderazgo y Compromiso

* Enfoque al cliente 1SO 9001

* Politica

* Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion

Planificacion del Sistema de Gestion Integral

* |dentificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos
* |[dentificacion y cumplimiento de la legislacion nacional vigente.
e Evaluacion inicial del SG-SST

» Acciones para abordar riesgos y oportunidades

* Objetivos de los sistemas de gestion

* Planificacion de los cambios

Apoyo

* Apoyo

* Recursos

» Competencia

* Toma de conciencia

* Comunicacion

* Informacion documentada

Requisitos de documentacion, control de documentos y registros, incluye
aspectos del Decreto 1072 de 2015



Hacer — Aplicacion del SG-SST / CCS

* Gestion de los peligros y riesgos (definicion de prioridades de SST) Consejo Colombiano
» Medidas de prevencion, control y promocion de riesgos laborales. de Seguridad

* Gestion del cambio.

* Adquisiciones.

 Contratacion

Operaciones: Sistema de Gestion de la Calidad I1SO 9001:2015

* Planificacion y control operacional

* Requisitos para los productos y servicios

* Diseno y desempeno de los productos y servicios

* Control de los procesos, productos y servicios suministrados externamente
* Produccion y provision del servicio

* Liberacion de los productos y servicios

e Control de las salidas no conformes

Operaciones: Sistema de Gestion Operaciones: Sistema de Gestion Ambiental 1SO 14001:2015
Ambiental 1ISO 14001:2015  Migracion y cambios principales de OHSAS 18001 a 1SO 45001
* Generalidades de la norma ISO 14001 e Estructura de alto nivel Anexo SL.

* Gestion de aspectos ambientales * Contexto de la Organizacion y Comprension de las necesidades.
* Partes interesadas  Representante de la Direccion para el sistema de gestion SST.

* Liderazgo y compromiso gerencial * Riesgos y Oportunidades: Enfoque basado en el Riesgo.

* Gestion del riesgo e Informacion Documentada.

 Soporte y recursos del SGA e Qutsourcing: procesos de contratacion externa.

 Operacion » Evaluacion de los riesgos para la SST

* Evaluacion de desempeno * Preparacion y respuesta ante Emergencias.

* Oportunidades de mejora * Acciones Preventivas
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Evaluacion del desempeiio Mejora
* Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion * Generalidades
* Auditoria interna * No conformidad y accion correctiva
Revision por la direccion Mejora continua

Talleres y Tecnicas de Auditorias Internas: cambios claves de la ISO 19011 version 2018
* Generalidades

* Principios y fundamentos de la auditoria

* Habilidades y competencias de los auditores

* Desarrollo del programa de Auditoria

* Plan de auditorias

» Comparacion y revision selectiva

* Checklists

* Revision de Politica, objetivos y Procedimientos en SG-SST

* Observacion de Hallazgos

* Seqguir el flujo de proceso

* Analisis de tendencias

* Entrevistas

* Revision de registros

* Ejercicio de aplicacion y redaccion de hallazgos y No conformidades
* Desarrollo del informe de auditoria

- Caso de estudio real (4h) N 4
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Ernesto Ramos Paredes

Experto en gerencia de sistemas de calidad

Magister en calidad y gestion integral. Especialista en seguridad y prevencion de riesgos profesionales.
Especialista en Administracion y Gerencia de los sistemas de Calidad. Especialista en Gestion y Auditoria
Medio Ambiental. Ingeniero mecanico. Facilitador certificado en la metodologia de Lego Serious Play
(LSP)

Maria Joseé Gaviria Escobar

Especialista en Derecho Comercial y en Derecho Laboral, Universidad Javeriana. Especialista en
Gerencia en Salud Ocupacional, Colegio Mayor de Cundinamarca. Abogada, Amplia experiencia en el
area del Derecho Laboral, Riesgos Laborales, Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Derecho Comercial, Auditora RUC -Registro Unico de Contratistas-, Auditora de Sistemas Integrados de
Gestion. Experta en la elaboracion de matrices para requisitos legales SISOMA, implementandolo a
diferentes ARL y empresas como Nestle, Laboratorios Baxter, entre otras. Consultora y asesora para
organizaciones como Tecnicontrol, Incopav, Gente oportuna, Colregistros, Gecolsa, ECOP, Banco de
Colombia, Superintendencia bancaria, entre otros. Ha sido docente de pregrado y posgrado de
instituciones como Universidad Javeriana, Universidad Nacional de Cordoba, Fundacion Universitaria
los Libertadores, Corporacion Instituto tecnologico de la Seguridad-INTESEC, Docente y conferencista,
entre otros. Ha sido conferencista y capacitadora en temas relacionados con Sistema integrado de
gestion en seguridad, salud, ambiente, calidad y responsabilidad social empresarial, didactica y temas
de capacitacion, conciliacion en Derecho, entre otros. Fue miembro de la Asociacion de Profesionales
Especializados en Seguridad Social y defensora del Consumidor Financiero para Colmena Riesgos
profesionales. En su experiencia profesional se destaca que fue Secretaria General de Crecer S.A,
Abogada de la Direccion de Personal de la Universidad Javeriana, Directora de Talento Humano de la
Superintendencia bancaria, entre otros. Neurocoaching en seguridad basada en comportamiento.
Miembro del equipo de instructores en HSE y seguridad basada en comportamiento del Instituto de
Neurociencias y Coaching NCI de Texas U.S.A.

gJccs

de Seguridad

Luz Marina Vanegas Abella

Master en Higiene y Seguridad en el Trabajo del Instituto Argentino de Seguridad,
Especialista en Administracion de la Salud Ocupacional de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano, Ingeniera Industrial, Terapeuta Ocupacional de la Fundacion Universitaria Manuela
Beltran, Auditor Noma OHSAS 18001, Auditor interno en Seguridad, Salud, Ambiente y
Calidad HSEQ.

Amplia experiencia como asesor externo en seguridad y salud en el trabajo. Se ha
desempeiniado como profesor de catedra en Insutec y en La Escuela Superior de Ciencias
Empresariales — ECIEM. Auditor RUC ® con mas de 300 empresas evaluadas en el
estandar de evaluacion RUC — Evaluacion del Sistema de Gestion de Seguridad, Salud en
el Trabajo y Ambiente para contratistas. Auditor en visitas de mejoramiento para empresas
afiliadas al Consejo Colombiano de Seguridad. Durante cuatro afnos se desempeno como
Gerente de Auditorias orientando su gestion a la planeacion, direccion y control la
prestacion de los servicios de certificacion en Sistemas de Gestion bajo las normas
OHSAS 18001, ISO 14001, 1SO 9001, Calificacion RUC® vy Evaluacion RUA.
Mantenimiento y mejora técnica del proceso certificacion en Sistemas de Gestion ISO
9001, ISO 14001, OSHAS 18001 ante entidades acreditadoras (ONAC y ANAB) bajo las
normas ISO 17021.

Ximena Galvis

Especialista en gestion integrada QHSE, Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito.
Ingeniera ambiental y sanitaria de la Universidad de la Salle. Auditor interno en 1SO 9001,
14001 y OHSAS 18001.

Amplia experiencia en la consultoria y asesoria en sistemas de gestion de calidad, medio
ambiente, seguridad y salud en el trabajo, Guia RUC para el sector de hidrocarburos y el
sector transporte desde la perspectiva de la planeacion estratégica, ademas de amplios
conocimientos en gestion legal ambiental
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Quimico Industrial de la Corporacion Universitaria de Ciencias Aplicadas vy
Ambientales-UDCA, Especialista en Salud Ocupacional de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano y Master en Higiene industrial de la Universidad Politécnica de Cataluna.
Profesional con amplia experiencia en Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), OSHAS 18001 y Sistemas de Gestion Ambiental 1S0O
14001.Experiencia Gerencial de HSE para areas de manufactura y no manufactura,
vinculado a organizaciones a nivel nacional como en organizaciones del area Andina y
de Centro Ameérica. Se ha desempenado como asesor y consultor independiente en
temas de Sistemas de Gestion desarrollando la implementacion de SST, actualizacion de
documentacion relacionada con Sistemas de Gestion, desarrollo de entrenamientos de
SST, Medio Ambiente y Calidad ajustada a la actividad economica y la estrategia de cada
empresa.

Consultor para el Consejo Colombiano de Seguridad. Por mas de quince anos estuvo
vinculado en Unilever Andina como coordinador de operaciones de Centro Nacional de
Distribucion y como responsable del area de HSE
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Maestria en Direccion de recursos humanos, Especialista en Derecho Laboral y Seguridad Social, Universidad
Libre de Pereira. Especialista en Gerencia Logistica, Universidad Libre de Pereira. Especialista en Prevencion de
Riesgos Profesionales y Seguridad Industrial, Consejo Colombiano de Seguridad. Ingeniero Ambiental,
Universidad Manuela Beltran. Auditor RUC y Auditor Lider Internacional OHSAS 18001, amplia experiencia en
disenar e implementar planes estratégicos de Recursos Humanos, mejora de clima laboral, Salud y Seguridad
en el Trabajo, procesos de Supply Chain orientados al desarrollo y crecimiento de la compania.Experiencia en la
direccion, formacion y manejo de Areas de Recursos Humanos, Salud y Seguridad en el Trabajo, Supply
Chain.Experiencia en la industria petrolera, PDVSA.

Docente universitaria de instituciones educativas tales como la Universidad de la Costa en Barranquilla,
Universidad Libre de Pereira, Universidad Manuela Beltran, Universidad Catolica de Pereira y Universidad del
Areandina de Pereira. Profesionalmente se ha destacado por haberse desempeiiado como Gerente
administrativa y de operaciones en Nivi Global SAS, Gerente de Recursos humanos en Papeles Nacionales,
Gerente de Centro de Distribucion en Nestlé Colombia, ser consultor internacional en Recursos Humanos en
DuPont, lider de Higiene y Seguridad industrial en General Motors Colombia, entre otros.

Especialista en Seguridad y Prevencion De Riesgos Profesionales, Escuela Superior De Ciencias Empresariales

Consejo Colombiano

EMaster en Salud Ocupacional y Ambiental, Universidad del Rosario. Ingenieria Industrial,
Universidad Cooperativa de Colombia. Auditor lider en ISO 9001 y OHSAS 18001.
Cuenta con mas de diez anos de experiencia en dirigir, organizar, planear, controlar y
mejorar procesos productivos y buscar la mejora continua de los sistemas integrados de
gestion HSEQ. Adicionalmente ha realizado cursos de investigacion de accidentes,
actividades de alto riesgo, liderazgo HSE, Sistema de comando de accidentes, Izaje de
cargas. Se ha desempeiniado como Coordinadora HSE en organizaciones como Grantierra
Energy, Cyma, Montajes JM, Masarovar, Ingecontroll, Serincodrilling, Petrolabin.
Actualmente es Gereste de HSEQ en Atina Energy Services y consultor del Consejo
Colombiano de Seguridad

- INTESEG.Especialista en Administracion y Gerencia de los Sistemas de Gestion de Calidad, Convenio [CONTEC
— UNIVERSIDAD SANTO TOMAS,

Comunicador Social (Organizacional), Universidad Santo Tomas. Auditor lider en ISO 9001.

Profesional con capacidad creadora, especializado en Administracion y Gerencia de los Sistemas de Calidad de
comunicacion vy liderazgo. Con conocimientos optimos en las areas de Comunicacion Organizacional y
Sistemas. Docente de seminarios y diplomados de seguridad y prevencion en de riesgos profesionales y
Sistemas de Gestion de la Calidad, Fundamentos en OHSAS 18001 y docente de posgrados en Seguridad y
prevencion de riesgos profesionales. Experiencia de mas de quince anos como auditor de Sistemas de Gestion
de la Calidad. Desde el afio 2013 es Gerente General de CONSULRAM y desde el afio 2002 consultor en SEQ
Consultores. Docente de la Universidad de la Salle y del Consejo Colombiano de Seguridad.

www.ccs.org.co/formacion/
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Certificado aprobacion del curso Certificado como Auditor interno HSEQ

A quienes realicen el 100% de las actividades
de aprendizaje con una calificacion minima del

80/100. Se otorgara certificado como auditor interno a quienes
ademas de cumplir la asistencia, obtengan un puntaje
superior o igual a 80/100 en el examen de auditor interno.

Certificado como Auditor Decreto 1072

Www.ccs.org.co/formacion/
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Incluye

g’ e
E,E’
Material de apoyo Normas Técnicas Colombianas

(cuaderno y boligrafo)
IS0 9001:2015
ISO 14001:2015
IS0 45001:2018

);)
&l 1, 2
Acceso a la plataforma Estacion de café
virtual para descargar permanente

las memorias

'B

Certificado de asistencia

i1

Refrigerio

*Los certificados se otorgan previo al cumplimiento de los requisitos academicos

*El Consejo Colombiano de Seguridad se reserva el derecho de realizar cambios en los

docentes, lugares programados y/o fecha de realizacion, que puedan generarse por

motivos de fuerza mayor, garantizando que se cumpla con las condiciones de la oferta.
Por favor confirme su inscripcion hasta dos dias antes de dar inicio al curso.

gJccs
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Estudiantes
oregrado $2.217.000 + IVA

Se otorgara un 10% de descuento por 3 0
mas participantes inscritos por una misma empresa.

Disefiamos programas de formacion a la medida de [as
necesidades de su organizacion. El anterior contenido puede
realizarse total o parcialmente en las instalaciones de su empresa.



Para mas informacion comuniguese con nuestros asesores en todo el pais.

Bogota: Regional Antioquia Y Eje Cafetero

Bogota / Cundinamarca Antioquia / Caldas / Chocé / Quindio / Risaralda

Regional Occidente:

Cauca / Narino / Valle

INSCRIPCIONES

Angie Tatiana Torres Cruz
@ Tel. 288 6355 Ext.3420
[ Cel.322 946 5298

= angie.torres@ccs.org.co

Angélica Maria Giraldo
@ Tel. 288 6355 Ext.3060
[ Cel. 310 242 4988

= angelica.giraldo@ccs.org.co

Lady Angélica Celis Bata
@ Tel. 288 6355 Ext.3230

L Cel. 319 243 9243
= lady.celis@ccs.org.co

Emilce Mora Ariza
@ Tel. 288 6355 Ext.113

[ Cel. 312 583 4935
= emilce.mora@ccs.org.co

Andrea Gutiérrez

& Tel. (57- 4) 2323547 — 2323675

[J Cel.312 4339478

= andrea.gutierrez@ccs.org.co
ccsmedellin@ccs.org.co

Juan Alberto Zapata

@ Tel. (57- 4) 2323547 — 2323675
] Cel.310 396 5526

= juan.zapata@ccs.org.co

Regional Costa Caribe
Atlantico / Bolivar / Cesar / Cérdoba / La Guajira /

Magdalena / San Andrés / Sucre

Katia Berrio Avila

@ Tel. 3775507 — 3785247

[ Cel. 312 453 8453

= katia.berrio@ccs.org.co
ccsbarranquilla@ccs.org.co

Eliana Maria Preciado
@ Tel. 3784051-3775507
[ Cel. 310 258 7761

= eliana.preciado@ccs.org.co

Www.ccs.org.co/formacion/

Yina Lissette Latorre

@ Tel. (57-2) 6914247

[J Cel. 311 506 4843

= Yyina.latorre@ccs.org.co
ccscali@ccs.org.co

Paola Plata
@ Tel. (57-2) 6914247 — 6914249

L Cel. 3223629117
= paola.plata@ccs.org.co

Regional Centro Oriente

Boyaca / Caqueta / Casanare / Huila / Meta /
Santander / Nte Santander / Putumayo / Tolima

Lila Serrano
@ Tel. 288 6355 Ext. 111-3260

L Cel. 320 840 2707
= lila.serrano@ccs.org.co

Diana Lorena Roncancio
@ Tel. 288 6355 Ext. 3260

L Cel. 315 590 9500
=diana.roncancio@ccs.org.co






