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PROPOSITO DE FORMACION

Desarrollar competencias para identificar los elementos especificos en la ejecucion de tareas de alto
riesgo, orientadas a mejorar la gestion del control operacional, por medio del abordaje de técnicas de
auditoria, de acuerdo con estandares internacionales y la normatividad legal vigente.
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FOCOS Dt APRENDIZAJE

Al desarrollar este proceso de formacion el participante estara en la capacidad de:
» Estructurar y gestionar programas de auditoria a tareas de alto riesgo bajo el enfoque de la norma

S0 19011:2018 \
» |dentificar y evaluar desviaciones de gestion de los elementos de las tareas de alto riesgo de
a organizacion bajo los criterios de la jerarquia de control.

» Definir estrategias de gestion y mejora continua sobre las desviaciones encontradas en la organizacion,
bajo los criterios de |a jerarquia de control.

METODOLOGIA Y BENEFICIOS \

La interaccion entre estudiantes y tutor es a traves del campus virtual por medio de mensajeria electronica,
participacion en foros de debate o inquietudes y retroalimentacion de tareas. Cada vez que se inicia un
modulo se activan en el campus virtual los materiales a consultar y se envia un mensaje de alerta a cada
participante.

e Flexibilidad en horarios de aprendizaje.

 Posibilidad de avanzar al ritmo de trabajo y aprendizaje propio.

e Tutorias personalizadas a traves de foros, correo electronico y retroalimentacion de actividades de
aprendizaje

e Se evitan gastos y tiempos de desplazamiento hacia aulas educativas fisicas.

e Participacion activa del estudiante al no estar limitado unicamente a recibir informacion.

e Desarrolla la creatividad y la investigacion formativa del estudiante.

e Aumenta la efectividad de los presupuestos destinados a la educacion.
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MODULO INTRODUCTORIO

Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Fecha de Inicio: Enero 21 de 2022
Fecha de Terminacion: Enero 24 de 2022

|Introduccion al aprendizaje autonomo
eHerramientas pedagogicas
eAmbientes Virtuales de aprendizaje

MODULD 1

Fundamentos de competencia y auditoria del control
operacional en tareas de alto riesgo
Fecha de Inicio: Enero 25 de 2022

Fecha de Terminacion: Enero 31 de 2022
Intensidad Horaria: 04 Horas

1. Actualizacion en terminologia, principios y conceptos de SST vy auditoria

2. Delimitacion de las competencias del auditor segiin la norma
1SO 19011:2018.

3. Contexto de la organizacion, riesgos y oportunidades enfocado a las
actividades de alto riesgo.

4. Verificacion y mejoramiento del control operacional de la SST con
enfasis en gestion de riesgo.




RrGAL g7ccs

Consejo Colombiano
de Seguridad

MODULO 2

Tareas de alto riesgo

Fecha de Inicio: Febrero 01 de 2022
Fecha de Terminacion: Febrero 28 de 2022
Intensidad Horaria: 32 Horas

* Control operacional en las tareas de alto riesgo:

* Manejo de energias peligrosas: Riesgo Electrico, Neumatica, Hidraulica,
Mecanica. (8 horas)

* Trabajo en caliente (4 horas)

 Excavaciones (2 horas)

e Espacios confinados (6 horas)

* Trabajo seguro en alturas (8 horas)

* |zaje de carga (4 horas)

1. Conceptos y definiciones de tareas de alto riesgo.

2. Marco legal de las tareas de alto riesgo.

3. Sectores de la economia vs tareas de alto riesgo.

4. Planificacion de la gestion para las tareas de alto riesgo.

4.1. Identificacion de los peligros relacionados a tareas de alto riesgo

4.2. Evaluacion de los riesgos relacionados a tareas de alto riesgo

5. Eliminacion de peligros y reduccion de riesgos en las tareas de alto
resgo.

5.1. Jerarquia de controles: administrativos, tecnicos, operativos

5.2. Planificacion de acciones (Programas de gestion) para las tareas de

alto riesgo

5.3. Controles especificos por tipo de tarea

5.4. Seleccion y mantenimiento de EPP - Equipos y herramientas asociadas

6. Preparacion y respuesta ante emergencias en tareas de alto riesgo
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MODULO 3

Salud laboral en la planificacion y ejecucion
de tareas de alto riesgo

Fecha de Inicio: Marzo 01 de 2022
Fecha de Terminacion: Marzo 07 de 2022
Intensidad Horaria: 4 Horas

1. Terminos y definiciones.

2. Legislaciones y sentencias principales.

3. Estandares internacionales.

4. Evaluacion psico-fisica y del estado de salud del trabajador.

5. Recomendaciones medicas generales para tareas de alto riesgo.
6. Manejo de casos medicos en tareas de alto riesgo.

MODULD 4

Gestion de auditoria de las tareas de alto riesgo

Fecha de Inicio: Marzo 08 de 2022
Fecha de Terminacion: Marzo 14 de 2022
Intensidad Horaria: 8 Horas

1. Planificacion de la auditoria y establecimiento de lineas de investigacign ' # ,g\:_/

¢.,Qué auditar?
2. Desviaciones principales en el desarrollo de tareas de alto riesgo
3. Estudio de casos

4. Tecnicas de auditoria - recoleccion y verificacion de evidencia ¢Qué
observar?
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LINA MARIA FALLA CABRERA

Master en Salud Ocupacional y Ambiental, Universidad del Rosario. Ingenieria Industrial, Universidad
Cooperativa de Colombia. Auditor lider en ISO 9001 y OHSAS 18001. Cuenta con mas de diez anos de experiencia
en dirigir, organizar, planear, controlar y mejorar procesos productivos y buscar la mejora continua de los
sistemas integrados de gestion HSEQ. Adicionalmente ha realizado cursos de investigacion de accidentes,
actividades de alto riesgo, liderazgo HSE, Sistema de comando de accidentes, lzaje de cargas. Se ha
desempenado como Coordinadora HSE en organizaciones como Grantierra Energy, Cyma, Montajes JM,
Masarovar, Ingecontroll, Serincodrilling, Petrolabin. Actualmente es Gereste de HSEQ en Atina Energy Services y
consultor del Consejo Colombiano de Seguridad

XIMENA GALVIS

Especialista en gestion integrada QHSE, Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito. Ingeniera ambiental y
sanitaria de la Universidad de la Salle. Auditor interno en ISO 9001, 14001 y OHSAS 18001.
Amplia experiencia en la consultoria y asesoria en sistemas de gestion de calidad, medio ambiente, seguridad y
salud en el trabajo, Guia RUC para el sector de hidrocarburos y el sector transporte desde la perspectiva de la
planeacion estratégica, ademas de amplios conocimientos en gestion legal ambiental.
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HUMBERTO CARMONA GUTIERREZ

Especialista En Gerencia De Salud Ocupacional, Fundacion Universitaria Del Area Andina.
Ingeniero mecanico, Universidad Central Con experiencia en desarrollo de Sistemas de gestion
integral (iso 9001, 14001 y ohsas 18001) y sistemas de gestion de Continuidad del negocio (bs
25999). Analisis de riesgos hazop - hazid, con amplia experiencia en seguridad industrial, el izaje
de cargas y la proteccion contra caidas, para el sector petrolero, la construccion y las
comunicaciones, con amplio conocimiento y experiencia en el area de diseno fabricacion y montaje
de estructuras metalicas, e infraestructura general y amplia experiencia en gestion de la seguridad
en trabajos de alto riesgo.

Consultor experto en diseno y calculo de estructuras metalicas y estructuras para proteccion
contra caidas. Entrenador de alta trayectoria en trabajo seguro en alturas y evaluador de
competencias laborales SENA. Profesional activo en la academia con diferentes ponencias en
temas de diseno de estructuras y seguridad industrial. Persona competente en proteccion contra
caidas por OIPS (certificacion nacional) y por DBI SALA (certificacion Internacional).
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CARLOS VIDAL ARIZA

Especialista en Gerencia de Salud ocupacional, Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
Ingeniero Ambiental, Universidad Manuela Beltran. Con 17 anos de experiencia en el ramo de
riesgos profesionales, tanto en el ambito publico como el privado en las areas tecnica y
administrativa, destacando habilidades metodologicas y estrategicas de diagnostico,
evaluacion e intervencion eficaz en los procesos que involucran la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales, también en el manejo de los Sistemas Integrados de Gestion.

Cuenta con fortalezas en el area de Seguridad Industrial, diseno, administracion, planeacion,

direccion y control de programas de Seguridad y Salud en el trabajo. Experiencia en tareas de

alto riesgo de diferentes sectores economicos del pais, como asesor y lider nacional de la
unidad estrategica de prevencion del Sector Construccion ARL.

Conferencista en varios eventos desde la Guajira, San Andres, Leticia, Amazonas, Cartagena,

Bucaramanga, Medellin, Tolima, Huila, Meta, Caldas, Bogota y otras regiones. Integrante de la

Comision Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo del sector de la Construccion y
telecomunicaciones e invitado al CNSST del sector eléectrico.
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Cada modulo cuenta con una serie de actividades cuya calificacion en promedio simple debe ser
superior o igual a 80% de efectividad para ser aprobado.

Al finalizar el curso hayan cumplido con las actividades de aprendizaje de cada modulo con un
promedio mayor o igual a un 80% de efectividad.

A quienes obtenido el Certificado de participacion como prerequisito, presenten y aprueben el examen
de Auditor con puntaje igual o superior a 80/100

Auditores HSEQ, gerentes, administradores de contrato, profesionales y especialistas en SST,
administradores del Sistema de Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente SG-SSTA,
personas con responsabilidad y lideres de procesos de los Sistemas Integrados de Gestion de
Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente en las organizaciones. Estudiantes de carreras
administrativas.
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Disenamos programas de formacion a la medida de las necesidades Se otorgara un 10% de descuento por 3 0
de su organizacion. El anterior contenido puede realizarse total o mas participantes inscritos por una misma
parcialmente en las instalaciones de su empresa. empresa.

*El Consejo Colombiano de Seguridad se reserva el derecho de realizar cambios en los docentesy

fecha de realizacion que puedan generarse por motivos de fuerza mayor, garantizando que se

cumpla con las condiciones de la oferta. Por favor confirme su inscripcion hasta dos dias antes de
dar inicio al curso.
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