
CURSO VIRTUAL

Auditor Integral: Sistemas Integrados 
de Gestión HSEQ y Auditor 1072:2015 
Sistema de Gestión en SST
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AUDITOR INTERNO ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 E ISO 
45001:2018



Transferir los conceptos, herramientas y elementos claves, que permitan desarrollar 
eficazmente auditorias HSEQ en las organizaciones basadas en las normas ISO 9001:2015,
ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 y decreto 1072 de 2015, proporcionando los nuevos 
cambios de la ISO 19011:2018.

PROPÓS ITO DE  FORMACIÓN 

Directivos, gerentes, jefes, supervisores, profesionales y estudiantes, en áreas 
administrativas, financieras, recursos humanos y en general a quienes lideran o apoyan 
Sistemas Integrados de Gestión.

METODOLOG ÍA  

E D U C A C I Ó N



CONTENIDO

E D U C A C I Ó N

•Introducción al aprendizaje autónomo
•Herramientas pedagógicas
•Ambientes Virtuales de aprendizaje

Fecha de Inicio: Marzo 25 de 2022 
Fecha de Terminación: Marzo 28 de 2022

Ambientes Virtuales de Aprendizaje. 
MÓDULO INTRODUCTORIO

• Planificación y control operacional
• Requisitos para los productos y servicios
• Diseño y desempeño de los productos y servicios
• Control de los procesos, productos y servicios suministrados 
externamente
• Producción y provisión del servicio
• Liberación de los productos y servicios

Control de las salidas no conformes

Operaciones: Sistema de Gestión de la Calidad ISO 
9001:2015

MÓDULO 1

Fecha de Inicio: Marzo 29 de 2022
Fecha de Terminación: Abril 04 de 2022
Intensidad Horaria: 8 Horas 



Requisitos de ISO 45001 respecto al SG-SST
Decreto 1072 
Estructura ISO 45001:2018

• Contexto de la organización
• Liderazgo y participación de los trabajadores
• Planificación
   Acciones para abordar riesgos y oportunidades
      - Generalidades
      -  Identificación de peligros y valoración de los riesgos y oportunidades
      - Requisitos legales y otros requisitos

Operaciones: Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 

MÓDULO 3

Fecha de Inicio: Abril 18 de 2022
Fecha de Terminación: Abril 24 de 2022
Intensidad Horaria: 8 Horas 

Operaciones: Sistema de Gestión Ambiental 
ISO 14001: 2015

MÓDULO 2

Fecha de Inicio: Abril 05 de 2022
Fecha de Terminación: Abril 11 de 2022
Intensidad Horaria: 8 Horas 

E D U C A C I Ó N

• Planificación y control operacional
• Preparación y respuesta ante emergencias



      - Planificación de acciones
      - Objetivos de SST y planificación para lograrlos
      - Planificación de acciones para lograr los objetivos del SST

• Apoyo
      Competencia Experiencia Educación Formación
      Toma de conciencia
      Comunicación
      Información documentada

• Operación
      - Planificación y control
      - Preparación y respuesta ante emergencias

• Evaluación del desempeño
      - Planificación y control
     - Seguimiento, medición, análisis y evaluación
       Generalidades
       Evaluación del cumplimiento
      - Auditoría Interna

• Mejora 
      - Incidentes, No conformidad y Acciones Correctivas
      - No conformidad y acción correctiva
      - Mejora continua

E D U C A C I Ó N



Sistema de Gestión de la SST Decreto 1072 
de 2015

MÓDULO 4

Fecha de Inicio: Abril 25 de 2022
Fecha de Terminación: Mayo 01 de 2022
Intensidad Horaria: 8 Horas 

E D U C A C I Ó N

Fundamento de SG-SST
• Contexto normativo de Seguridad y Salud en el Trabajo
• Fundamentos de Sistemas de Gestión
• Objeto y Campo de Aplicación
• Generalidades: Definiciones, SG-SST, PHVA

Planificación del SG-SST

Bases de la Planificación
• Identificación de Peligros, Evaluación y Valoración de los Riesgos
• Identificación y cumplimiento legislación nacional vigente
• Evaluación inicial del SST (estándares mínimos)
• Planificación y control operacional

Que planificar
• Definir o fortalecer Política
• Definir o fortalecer objetivos del Sistema 
• Asignación y Comunicación de Responsabilidades
• Rendición de cuentas al interior de la empresa
• Recursos financieros, humanos, técnicos y otra índole
• Establecer el plan de trabajo anual
• Participación de los Trabajadores



• Dirección del SG-SST en las Empresas
• Definir competencias de SST para los trabajadores
• Programa de Capacitación en SST, (Inducción)
• Control de Documentos y Registros
• Comunicación
• Integración

Hacer – Aplicación del SG-SST
• Gestión de los Peligros y Riesgos (Definir las prioridades de SST)
• Medidas de prevención, control y promoción de Riesgos Laborales
• Prevención, preparación y respuesta ante emergencias
• Gestión del cambio
• Adquisiciones
• Contratación

Verificación del SG-SST
• Indicadores
• Auditoría de cumplimiento del SST
• Revisión por la alta dirección
• Investigación de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales
• Introducción a Resolución 0312

Actuar - Mejora del SG-SST
• Acciones preventivas y correctivas
• Mejora continua

E D U C A C I Ó N



Auditoría
MÓDULO 5

Fecha de Inicio: Mayo 02 de 2022
Fecha de Terminación: Mayo 08 de 2022
Intensidad Horaria: 8 Horas 

• Términos y definiciones de auditoria
• Principios de la auditoría – ISO 19011
• Programas de auditorías
• Planes de auditoría
• Desarrollo de auditoría
• Formulación de preguntas
• Redacción de hallazgos (Conformidad, cumplimiento legal, oportunidad 
de mejora)
• Informes de auditoría
• Competencias de un auditor
• Práctica de auditoría

E D U C A C I Ó N



Cada módulo cuenta con una serie de actividades cuya calificación en promedio 
simple debe ser superior o igual a 80% de efectividad para ser aprobado. 

Se otorga certificado de aprobación a quienes cumplan con la aprobación de todos 
los módulos  

Se otorga certificado de Auditor Interno HSEQ y/o Auditor Interno Sistema de Gestión 
de la SST  - Decreto 1072 de 2015 (libro 2 - parte 2- título 4 - capítulo 6) a quienes:

Habiendo aprobado el curso, presenten y aprueben los exámenes de Auditor en línea 
correspondientes que deben aprobarse cada uno con puntaje igual o superior a 
80/100 

Nota quienes no cumplan con los requisitos de aprobación del curso, no podrán 
acceder al examen de auditor y por ende no tendrán la oportunidad de obtener este 
segundo certificado

EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN

E D U C A C I Ó N



Químico Industrial de la Corporación Universitaria de Ciencias Aplicadas y 
Ambientales-UDCA, Especialista en Salud Ocupacional de la Universidad 
Jorge Tadeo Lozano y Master en Higiene industrial de la Universidad 
Politécnica de Cataluña. Profesional con amplia experiencia en Sistemas 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), OSHAS 18001 y 
Sistemas de Gestión Ambiental ISO 14001.Experiencia Gerencial de HSE 
para áreas de manufactura y no manufactura, vinculado a organizaciones 
a nivel nacional como en organizaciones del área Andina y de Centro 
América. Se ha desempeñado como asesor y consultor independiente en 

temas de SST

Ariel Cacante Osma

E D U C A C I Ó N

tutor virtual 



Profesional en Ingeniería Industrial Especialista en Higiene y Salud 
Ocupacional. Maestría en Gestión Ambiental y Calidad de la empresa, con 
amplia experiencia en auditorias bajo ISO 9001:2015, ISO 14001:2105, 
OHSAS 18001:2007: ISO 45001:2018, RUC, SGSST Auditora CCS y 
empresas del sector hidrocarburos. Profesional de Servicios Consejo 

Colombiano de Seguridad.

Pedro Javier Parra M.

E D U C A C I Ó N

tutor virtual 



Administrador Ambiental y Tecnólogo en saneamiento ambiental. 
Especialista en Higiene, Seguridad y salud en el Trabajo. Miembro de la 
red de consultores de la Cámara de Comercio de Bogotá. Auditor Líder 
HSEQ. Amplia experiencia en implementación, seguimiento, mejora y 

auditoría de Sistemas Integrados de Gestión

Cesar Tusso

E D U C A C I Ó N

tutor virtual 



Incluye 

Inversión
Afiliado

No Afiliado 

*El Consejo Colombiano de Seguridad se reserva el derecho de realizar cambios en los docentes y 
fecha de realización que puedan generarse por motivos de fuerza mayor, garantizando que se 
cumpla con las condiciones de la oferta.  Por favor confirme su inscripción hasta dos días antes de 

dar inicio al curso.   

Diseñamos programas de formación a la medida de las necesidades 
de su organización. El anterior contenido puede realizarse total o 

parcialmente en las instalaciones de su empresa. Se otorgará un 10% de descuento por 3 o 
más participantes inscritos por una misma 

empresa.

$997.500 + IVA

$1’246.875 + IVA

E D U C A C I Ó N

Certificación de 
participación en el curso

Certificación HSEQ y Decreto 
1072.

Material virtual para 
cada participante 
entregado mediante plataforma.

Módulo Ambientes
 virtuales de aprendizaje.

..................................





ESCRÍBENOS 
PARA más
INFORMACIÓN

Eliana Maria Preciado  
    Tel. (60-1) 9191920 opción 1
    Cel. 310 258 7761   
    eliana.preciado@ccs.org.co

Angie Tatiana Torres Cruz 
    Tel. (60-1) 9191920 Ext.3420 
    Cel.322 946 5298 
    angie.torres@ccs.org.co

Bogotá:

Angélica Maria Giraldo  
    Tel. (60-1) 9191920 Ext.3060 
    Cel. 310 242 4988  
    angelica.giraldo@ccs.org.co

Katia Berrio Ávila  
    Tel. (60-1) 9191920 opción 1
    Cel. 312 453 8453  
    katia.berrio@ccs.org.co
    ccsbarranquilla@ccs.org.co

Regional Costa Caribe

Lady Angélica Celis Bata
    Tel. (60-1) 9191920 Ext.3230 
    Cel. 319 243 9243  
    lady.celis@ccs.org.co

Emilce Mora Ariza 
    Tel. (60-1) 9191920 Ext.113  
    Cel. 312 583 4935   
    emilce.mora@ccs.org.co

Regional Occidente:

Regional Centro Oriente

Lila Serrano  
    Tel. (60-1) 9191920 Ext. 111-3260   
    Cel. 310 565 5840    
    lila.serrano@ccs.org.co

Bogotá / Cundinamarca Atlántico / Bolívar / Cesar / Córdoba / La Guajira / 
Magdalena / San Andrés / Sucre

Cauca / Nariño / Valle

Boyacá / Caquetá / Casanare / Huila / Meta / 
Santander / Nte Santander / Putumayo / Tolima 

Diana Lorena Roncancio  
    Tel. (60-1) 9191920 Ext. 3260   
    Cel. 315 590 9500
   diana.roncancio@ccs.org.co

Vanesa Castaño Rueda 
    Tel. (60-1) 9191920 opción 1
    Cel.312 433 9478 
    vanessa.castano@ccs.org.co.
    ccsmedellin@ccs.org.co 

Regional Antioquia y 
Eje Cafetero

Juan Alberto Zapata 
    Tel. (60-1) 9191920 opción 1
    Cel.310 396 5526  
    juan.zapata@ccs.org.co 

Antioquia / Caldas / Chocó / Quindío / Risaralda 

w w w . c c s . o r g . c o
Consejo Colombiano de Seguridad @CCS_Colombia CCS_Colombia

Jorge Antonio Vega  
    Tel. (60-1) 9191920 opción 1
    Cel. 322 362 9117
     jorge.vega@ccs.org.co 

Jonathan Rojas 
    Tel. (60-1) 9191920 opción 1
    Cel. 3115064843
    Jonathan.rojas@ccs.org.co


