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55 Congreso de  
Seguridad, Salud y Ambiente: 

la cita anual de la SSTA congregó más de 
1200 directivos y líderes prevencionistas

Por: 
Gerencia de 

Comunicaciones 
/ Consejo 

Colombiano de 
Seguridad CCS

D
el 29 de junio al 1 
de julio de 2022 
se llevó a cabo 
en Bogotá el 
Congreso más 
importante de 
Latinoamérica 
en Seguridad, 
Salud y Ambien-
te (SSTA), lide-

rado por el Consejo Colombiano de 
Seguridad (CCS). El espacio técnico 
contó con cerca de 1000 personas en 
modalidad presencial y 300 conecta-
das de manera virtual. 

Las jornadas académicas fueron posi-
bles gracias al respaldo de la Organiza-
ción Internacional del Trabajo (OIT), la Fe-
deración de Aseguradores Colombianos 
(Fasecolda) y la Oficina de las Naciones 
Unidas para la Reducción del Riesgo de 
Desastres. Así mismo, contaron con el 

auspicio de Axa Colpatria, Seguros Bolí-
var, Colmena Seguros, Equidad ARL, Po-
sitiva Compañía de Seguros, SURA, Beli-
sario S.A.S., CEPSA, GeoPark, Cormancol, 
Prevsis, Cerrejón, Soluciones Industriales 
R&R, Zona Segura, Ignem Tecnologías, 
Cerromatoso Minería Responsable, 
e-Coordina y Yeey.

La agenda académica estuvo com-
puesta por más de 60 conferencias 
entre las que se contaron paneles de 
actualidad, seminarios, master class y 
charlas especializadas las cuales se ba-
saron en una rigurosa selección de te-
mas que responden a las nuevas pers-
pectivas y corrientes mundiales, desde 
la experticia de conferencistas naciona-
les e internacionales. 

España, Ecuador y Argentina fue-
ron los países invitados, a través de los 
siguientes expertos:
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Nahuel Arenas García 
(UNRDD)
Jefe Adjunto para las Américas de la Oficina de las 
Naciones Unidas para la Reducción del Riesgo de 
Desastres (UNDRR).

César DPoll Fernández   
Especialista en toxicología médica,  
laboral, industrial y materiales peligrosos
Docente de maestría en seguridad industrial  
y salud ocupacional. Certificación RigPass IADC, 
plataformas inland/ offshore. Técnico nivel III 
en respuesta a emergencias con materiales 
peligrosos. Exjefe de servicios de toxicología media 
en hospital universitario de Maracaibo, Venezuela.

Juan Manuel Gutiérrez  
(Conducta Segura Integral -CSI)
Perito judicial en ergonomía y psicosociología: 
AEPSAL (Asociación de Especialistas en 
Prevención y Salud Laboral). Evaluador del 
Modelo de Excelencia E.F.Q.M.: Universitat Oberta 
de Catalunya, Sistemas de Calidad Total. Gestor 
en Project Management: Universitat Politécnica 
de Catalunya. Especialidad de ergonomía y 
psicosociología: Escuela Internacional de Alta 
Dirección. Autor de los libros ‘Ergonomía y 
Psicosociología en la empresa’ y ‘Safety I  
y Safety II: dos perspectivas convergentes en 
Seguridad y Salud’.

Ana Cañas García    
(EUDE)
Consultora de Talento Digital y docente en 
programas EUDE Business School. Licenciada 
en Derecho con Diplomatura en Relaciones 
Laborales. Certificada de Aptitud Pedagógica del 
Instituto de Ciencias de la Educación.

Gabriel César Jiménez    
(Universidad de Córdoba, España)
MBA en dirección de empresas. Compliance 
Officer. Auditor líder: ISO 45001. Técnico Superior 
en Prevención de Riesgos Laborales. Diplomado 
en relaciones laborales por la Universidad 
Complutense de Madrid. Premio Prevencionar 
2020 en las categorías de mejor proyecto 
divulgativo y mejor proyecto innovador.
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Tras la ceremonia de instalación, el 
evento dio inicio con la charla inaugu-
ral ‘Actívate: ¿cuál es el ‘extra’ del ordi-
nario para ser ‘extraordinario’?’, a cargo 
de Nicolás Mejía, empresario y docente 
universitario, quien realizó una emotiva 
exposición sobre las oportunidades y 
actitudes que cada ser humano tiene 
para prosperar y ser feliz. 

Durante la primera jornada, la pro-
gramación estuvo orientada a abordar 
conferencias en  manejo de crisis y con-
tinuidad de negocio; cómo identificar 
la madurez en seguridad y salud en el 
trabajo; bioética y riesgos; gamificación, 
storytelling e inteligencia artificial en la 
evaluación de riesgos psicosociales; er-
gonomía, pensamiento crítico y toma 
de decisiones; economía circular; segu-
ridad vial;  gestión del riesgo químico; 
análisis de Safety I vs. Safety II; com-
pliance aplicado a la SST; talento en la 
empresa 4.0: impacto de la transforma-
ción digital, entre otros. 

Asimismo, se realizaron dos master 
class de liderazgo que contaron con la 
asistencia de Álvaro Carrillo, presidente 
de Seguros Bolívar y de Juan Aurelio 
Moncada, presidente de Vecol S.A. Es-
tos directivos compartieron claves para 
un liderazgo efectivo, desde su trayec-
toria y experticia. 

Durante la segunda fecha se realizó 
el Panel de Legislación, un espacio que 
congregó a tres abogados de amplia 
trayectoria, quienes discutieron alrede-
dor de ‘La debida diligencia en proce-

sos de tercerización... Una mirada desde 
lo laboral, penal y ambiental’. Contó con 
la asistencia de Belisario Velásquez Pini-
lla, presidente de la compañía Belisario 
Velásquez S.A.S; Marlon Díaz, abogado 
litigante de Díaz & Díaz Group, con én-
fasis en derecho penal a nivel nacional 
e internacional; y Germán Plazas, de Pla-
zas & Cía., experto en asuntos laborales 
y de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Del mismo modo, durante la jornada la 
agenda abordó conferencias en SST para 
la sostenibilidad; salud mental; seguridad 
vial; riesgo eléctrico; GAP-Análisis como 
herramienta clave para la implementa-
ción y mejora de un sistema de gestión 
de seguridad de procesos; trabajo híbri-

do: buenas prácticas para integrarlo a 
la gestión de riesgos; sostenibilidad en 
la cadena de suministros; toxicología 
ocupacional; inteligencia empresarial y 
análisis de big data aplicada a la preven-
ción de riesgos; Ley 2371 de 2021 para 
la restauración de ecosistemas; higiene 
del sueño; NFPA: herramienta clave para 
responder a incidentes MATPEL/ADM, 
integraciones hápticas en la realidad vir-
tual, entre otros.

El cierre del Congreso estuvo trans-
versalizado por el desarrollo de una 
master class de liderazgo, a cargo del 
Dr. Juan Diego Mejía, presidente de 
Esenttia y dos paneles de actualidad: 
un primer espacio con presidentes de 
las ARL, en el que se sostuvo una con-
versación con Juan Guillermo Zuloaga, 
director de capital humano de AXA 
Colpatria; Paola Daza, directora ejecu-
tiva de la ARL de Seguros Bolívar; Iván 
Zuluaga, gerente general de ARL SURA; 
y Rafael Herrera, vicepresidente de Col-
mena Seguros. Fue moderado por Mi-
guel Gómez, presidente de Fasecolda y 
Adriana Solano, presidenta ejecutiva del 
CCS. En este espacio se exploraron los 
retos y desafíos para la transformación 
del Sistema General de Riesgos Labora-
les en Colombia. 

Por su parte, el segundo panel se cen-
tró en ‘La sostenibilidad como estrate-
gia de continuidad de negocio’, con el 
fin de abordar el papel de la SST para 
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crear empresas sostenibles, mediante el 
intercambio de experiencias sobre cómo 
se han adoptado políticas y desarrolla-
do acciones que han transformado la 
estrategia organizacional, considerando 
la sostenibilidad no solo como un com-
promiso, sino como parte fundamental 

En su edición 36, la Feria de la Seguri-
dad Integral reunió a más de 60 empresas 
que fueron parte de la muestra técnico- 
comercial, en la que se presentaron más de 
90 categorías de producto y cerca de 40 
charlas empresariales a través de las cuales 
las compañías tuvieron la oportunidad de 
presentar las características y usos de sus 
productos y servicios. Se destacaron las in-
novaciones y novedades para diferentes ele-
mentos de protección personal. 

Feria de la 
Seguridad 
Integral

1. Brasil fue el país invitado, a través de Animaseg – Brazilian Safety. La inauguración 
del pabellón del país vecino se realizó con la participación de la embajada brasilera.

2. El Consejo Colombiano de Seguridad otorgó a la delegación de Brasil un galardón en reconocimiento a sus más de cinco años de trabajo 
articulado, oportunidades de trabajo conjunto que se han gestado entre las dos organizaciones desde 2015. Recibió Cintia Da Silva, representante de Animaseg.

2. 1. 

de la estrategia. En este escenario se contó 
con la participación de Mauricio López, vi-
cepresidente de Andesco y director de Pac-
to Global; Silvana Habib, vicepresidenta de 
Operaciones y Sostenibilidad de la Asocia-
ción Colombiana del Petróleo (ACP); y Juan 
Diego Mejía, presidente de Esenttia.

Escanea este código y revive los 
mejores momentos del 55 Congreso 
de Seguridad, Salud y Ambiente
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Como parte de este espacio, se realizó 
una trivia de conocimientos que otorgó 
una serie de premios a los participantes 
que mejor puntaje obtuvieran. 

Estos fueron los ganadores
•	 Computador portátil otorgado por el CCS: Juan 

Camilo Omaña, de Electrificadora de Santander.

•	 Dos diplomados académicos del CCS. Ganadores: 
Diana Carolina Bilardi de Hosman y María Lucía 
Mejía de Bellstar. 

•	 Cormancol, Cortes y Manufacturas de Colombia 
S.A.S. hizo entrega de un kit de EPP a María 
Fernanda Alfonso, de Pavimentos de Colombia.

•	 Prevsis patrocinó la entrega de audífonos 
inalámbricos. Paula Casas y Laura Daniela 
Espinosa fueron las galardonadas.

•	 Kits de Animaseg: entregados a Carolina Sastoque, 
de Inerco, y a Leonardo Esteban Corredor, de 
Productividad Empresarial.

•	 Zona Segura otorgó un curso de certificación 
‘Coach en gestión de riesgos y oportunidades’ 
en modalidad virtual, a Martha Liliana Pinzón, de 
Servigea S.A.S. 

•	 ISOTools entregó una tablet. Ganadora: Xiomara 
Montaño, de Compañía de Droguistas. 

•	 Colmena Seguros patrocinó la entrega de  
audífonos Bose; el ganador fue Freddy Alexander  
Díaz Herrera de Covolco.

Escanea este código y revive  
los mejores momentos de la  
36 Feria de la Seguridad Industrial


