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Hospitales verdes,
solucion para tratar a|
un planeta enfermo

aradgjicamente,  un
lugar destinado a
tratar infecciones, vi-
rus y enfermedades,
donde la asepsia es
mandatoria y el ser-
vicio ofrecido esta
orientado a preservar
y proteger la salud de
las personas, también
puede ser un gran foco de contami-
nacion ambiental y un riesgo de salud
publica.

Aungue parezca ironico, los hospita-
les y centros de salud son generadores

de desechos de todo tipo, incluyendo resi-
duos y vertimientos peligrosos por su ries-
go bioldgico. Seguin la Organizacion Mun-
dial de la Salud (OMS), de todos los residuos
generados por las actividades sanitarias,
aproximadamente un 85 % son comunes
no peligrosos y el 15 % restante se consi-
deran peligrosos, los cuales pueden ser in-
fecciosos, toxicos o radiactivos (OMS, 2018).

Tienen un gran consumo de agua, ener-
gia y otros recursos naturales; también,
utilizan productos quimicos para sus activi-
dades de limpieza y desinfeccion, incluidas
las areas de andlisis clinico y laboratorios
e, incluso, varios andlisis han determinado
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gue generan cantidades alarmantes de
residuos de comida y envases.

De hecho, se estima que en América
Latina las instituciones de salud llegan
a generar entre 1y 4,5 kilogramos de
basuras por cama hospitalaria al dia
(Pnuma et. al, sf).

Ahora bien, en cuanto a la huella cli-
matica es un gran emisor: si el sector
de la salud fuese un pais, seria el quin-
to generador mas grande del planeta
teniendo en cuenta que el 71 % de di-
cha huella es atribuible a su cadena de
suministro, incluyendo la produccion,
el empaque, el transporte vy la disposi-
cion de los bienes y servicios adquiri-
dos para su funcionamiento (Salud sin
Dafo & Arup, 2019).

Sumado a lo anterior, “estudios han
demostrado que la normativa y los
procedimientos para el manejo de los
residuos hospitalarios aun son desco-
nocidos por parte de los empleados,
profesionales y personal que labora en
las instituciones de salud, donde se pre-
senta un deficiente manejo de los resi-
duos generados alli”, afirma en el libro
‘Hospitales verdes: un nuevo desafio
para Ameérica Latina” el meédico ciruja-
no, magister en epidemiologia e inves-
tigador, Héctor Restrepo Guerrero.
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Estudios han demaostrado
qgue la normativa y los
procedimientos para el
manejo de los residuos
hospitalarios auin son
desconociaos por
parte de los empleados,
profesionales y personal
que labora en las
instituciones de salud,
donde se presenta un
deficiente manejo de los
residuos generados allr”

—
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Para la muestra, segun las estimacio-
nes de la OMS (2018), cada afio se admi-
nistran 16 OO0 millones de inyecciones
en el mundo y no todas las agujas vy
jeringas son eliminadas correctamente
después de su uso, o que entrana un
riesgo de lesion o infeccion para los ma-
nipuladores de esos residuos, ademas
de propiciar su reutilizacion.

Asi mismo, el organismo advierte que,
en algunas circunstancias, l1os desechos
sanitarios se incineran, 1o que puede dar
lugar a la emision de dioxinas, furanos y
otros contaminantes atmosféricos toxi-
COS, una razon por la cual el Programa
de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA) advierte que los resi-
duos producidos por la actividad médica
pueden ser el origen de nuevos dafnos
sobre la salud de las personas y gue es
necesario romper este circulo vicioso.

Un primer paso en esa via fue la crea-
Cion en 1996 de la iniciativa ‘Salud sin
Dano, una organizacion no guberna-
mental gue busca la transformacion del
sector del cuidado de la salud en todo
el mundo para gue reduzca su huella
ambiental, se convierta en un punto de
referencia para la comunidad en ma-
teria de sostenibilidad y se posicione
como lider del movimiento global para
la salud vy la justicia ambiental.

‘Salud sin Dano’ trabaja con hospita-
les, sistemas de salud, gobiernos y or-
ganismos internacionales a fin de ace-
lerar en todo el mundo los procesos de
descarbonizacion del sector, la creacion
de resiliencia y la construccion de lide-
razgo en materia de politicas climaticas.

En 201, la organizacion creo la Red
Global de Hospitales Verdes y Salu-
dables, una comunidad mundial de
hospitales, sistemas de salud y organi-
zaciones profesionales y académicas
que buscan reducir su huella ecoldgica
y una mayor sostenibilidad y equilibrio
ambiental en el sector de la salud.

Hoy por hoy, la red cuenta con mas
de 1650 miembros en mas de 80 pai-
ses gue estan usando la innovacion
para transformar al sector salud y pro-
mover un futuro saludable para las per-
sonas y el planeta.

éQué es un hospital verde?

Si reducir la contaminacion vy los ries-
gos asociados que generan las practicas
hospitalarias es una necesidad urgente,
la creacion de hospitales verdes se con-
vierte en una solucion transformadora.

De esta forma, para lograr centros hos-
pitalarios con ese tipo de caracteristicas,
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De acuerdo con la definiciéon de ‘Salud sin Daiio’ citada por Restrepo et. al. 2020,

[..] son hospitales que incorporan la mirada de la sostenibilidad y de la proteccion del medio ambiente desde
las mismas practicas médicas, involucran desde el uso de insumos y materiales menos contaminantes hasta la
construccion de espacios mas saludables teniendo en cuenta una reduccion en el consumo de energia y agua,

asi como el aprovechamiento de la luz solar y la reduccion de su impacto sobre el ambiente [..].

la Agenda Global para Hospitales Verdes

y Saludables (Red Global de Hospitales
Verdes y Saludables, sf) propone un
marco integral comprendido por diez
objetivos relacionados entre si alrededor 2
de igual numero de asuntos clave ':

1. Liderazgo: priorizar la salud am-
biental como imperativo estratégico
para el sector con el fin de crear un
cambio de cultura organizacional de
largo plazo, lograr una amplia partici-
pacion por parte de la comunidad y
de los trabajadores de los hospitales
y fomentar politicas publicas. Esto 3.
implica, entre otras acciones, asignar
recursos humanos en los niveles eje-
cutivo, directivo y de prestacion de
servicios para abordar los problemas
de salud ambiental en toda la organi-
zacion o de todo el sistema, invertir

en investigacion e innovacion y capa-
citar al personal sobre los impactos
ambientales de la operacion vy su inci-
dencia en la salud.

. Uso de sustancias quimicas: me-

jorar la salud y la seguridad de los
pacientes, del personal clinico, de las
comunidades vecinas y del medio
ambiente utilizando sustancias quimi-
cas, materiales, productos y procesos
mas seguros y menos contaminan-
tes, yendo mas alla de lo gue exigen
las normas ambientales.

Manejo de residuos: reducir, tratar
y disponer de manera segura los resi-
duos generados en los establecimien-
tos de salud, reduciendo su volumen
y toxicidad e implementando, al mis-
mo tiempo, las opciones ecologica-
mente Mas sensatas para su gestion

y disposicion. Asi mismo, separar los
residuos en la fuente, reciclar los re-
siduos no peligrosos e introducir tec-
nologias de tratamiento de residuos
que no impliguen la incineracion de
los mismos, a fin de garantizar que los
desechos gue no se puedan evitar se
traten y dispongan de manera segu-
ra, economica y ambientalmente sus-
tentable.

. Uso de energia: reducir el uso de

energia proveniente de combustibles
fosiles como una forma de mejorar y
proteger la salud publica; promover la
eficiencia energética, asi como el uso
de energias alternativas renovables
en las instalaciones con el objetivo a
largo plazo de cubrir el 100 % de las
necesidades energéticas mediante
fuentes renovables de energia ubica-
das in situ o en la comunidad.

. Consumodeagua:implementar una

serie de medidas de conservacion, re-
ciclado y tratamiento que reduzcan el
consumo de agua de los hospitales
y centros medicos, asi como la con-
taminacion por aguas residuales. De
igual forma, establecer la relacion en-
tre la disponibilidad de agua potable y
la resiliencia de los servicios de salud
para soportar perturbaciones fisicas,
naturales, economicas y sociales.

. Transporte: mejorar las estrategias

de movilizacion para pacientes y em-
pleados mediante el desarrollo de es-
trategias de provision de transporte
limpio (vehiculos hibridos, eléctricos
0 que consuman biocombustibles
adecuados) y de servicios que reduz-
can la huella de carbono en los trasla-
dos. De igual forma, desarrollar estra-
tegias para brindar atencion medica
en lugares accesibles para pacientes,

—

1 Esta agenda es propuesta por la Red Global de Hospitales Verdes y Saludables. Para mas informacién de cada
uno de los objetivos, el contexto, la problematica que atacan vy las acciones concretas que puede desarrollar el

sector salud se recomienda consultar el siguiente enlace: https//hospitalesporlasaludambientalorg/agenda-global
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empleados vy visitas, sin que estos de-
ban recorrer distancias innecesarias;
implementar programas de teleme-
dicina vy servicios de autogestion vy
comunicacion por canales digitales.
También, se insta a alentar al perso-
nal, los pacientes vy las visitas a cami-
nar, trasladarse en bicicleta, utilizar el
transporte publico o compartir el ve-
hiculo siempre que sea posible.

Alimentos: comprar y proporcio-
nar alimentos saludables cultivados
localmente, de manera sustentable.
Al mismo tiempo, promover habitos
alimentarios saludables en pacientes
vy empleados, reducir la huella ecolo-
gica del consumo a traves de cam-
bios en las practicas de preparacion,
almacenamiento vy distribucion, en
los menus hospitalarios y gestionar
adecuadamente los residuos, trans-
formandolos en abonos organicos.

. Productos farmacéuticos: optimi-

zar las practicas de prescripcion de
medicamentos a fin de evitar des-
perdicios; asegurar gue los residuos
farmaceuticos se traten y dispongan
de forma segura conforme con los
lineamientos aplicables en cada pais;
informar a los consumidores acerca
de los métodos de disposicion segura
de medicamentos vencidos o no utili-
zados y desarrollar programas de re-
cuperacion de medicamentos no uti-
lizados para evitar gue los pacientes
los arrojen a los desaglies o a la ba-
sura junto con los residuos comunes.

Edificios: apoyar el disefio vy la cons-
truccion de hospitales verdes hacien-
do de las instalaciones un lugar mas
saludable para empleados, pacientes
y visitas mediante la incorporacion
de practicas y principios ecologicos
en el disefio. Esto implica, entre una
variada gama de alternativas, aspirar
a que el funcionamiento de los edifi-
Cios sea carbononeutral, instalar sis-
temas de “techos verdes’, emplazar
las instalaciones seglin la orientacion
solar y prevalencia del viento para fa-
vorecer la luz vy la ventilacion natural,
utilizar materiales locales v, de prefe-
rencia, recuperados vy reciclados en
los procesos de construccion y sus-
tituir aquellos que contengan sustan-
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Se trata de apoyar
el disefio y Ia
construccion de
hospitales verdes
haciendo de las
instalaciones
un lugar mas
saludable mediante
la incorporacion de
practicas
Y Principios
ecologicos en el
diseno’.
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cias quimicas persistentes, bioacu-

mulativas y toxicas.

10. Compras sostenibles: adquirir ma-

teriales producidos de manera sus-
tentable a proveedores de la cadena

de suministro que demuestren prac-
ticas social y ambientalmente respon-
sablesy, en lo posible, certificadas por
terceros. De igual manera, en la adqui-
sicion de productos, exigir a los pro-
veedores que entreguen informacion
sobre los compuestos quimicos v las
pruebas de seguridad correspondien-
tes. Finalmente, impulsar la responsa-
bilidad ampliada del productor (EPR,
por sus siglas en inglés) para que los
productos sean disefiados para ge-
nerar menos desperdicios, durar mas
tiempo, ser menos desechables, utili-
zar menos materia prima peligrosa y
menos material de envasado.

Con esta hoja de ruta se alienta a ins-
tituciones de salud, centros meédicos,
laboratorios, hospitales, clinicas, consul-
torios y a cualguier organizacion presta-
dora de servicios sanitarios a desarro-
llar acciones concretas para transitar
hacia una operacion mas sostenible y
atemperada a los actuales desafios am-
bientales.

En esa senda ya son varios los ejem-
plos colombianos. Actualmente, segun
datos de la Red Global de Hospitales
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Verdes y Saludables, el pais cuenta con
cerca de 260 entidades miembro, entre
ellas estan el Centro Médico Imbanaco
de Cali, la Clinica Juan N. Corpas, la Clini-
ca Universidad de La Sabana, la Cruz Roja
Colombiana Seccional Valle del Cauca, el
Hospital de Malambo Santa Maria Magda-
lena y el Hospital San Juan de Dios, por
mencionar unos pocos ejemplos.

Los integrantes colombianos trabajan
en uno 0 mas objetivos y asuntos criticos
planteados en la agenda global de hospi-
tales verdes, focalizando sus esfuerzos en
las dreas que consideran prioritarias de
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