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La comunidad CCS trabaja comprometida con el desarrollo

de un mundo laboral sano, seguro y con bienestar.

o~y
L levamos 71 anOS siendo el referente de la indus-

tria colombiana en seguridad, salud en el trabajo vy protec-
cion ambiental mediante |la fortaleza tecnica, el desarrollo de
conocimiento, la divulgacion de buenas practicas v la inno-
vacion, elementos gue elevan los niveles de competitividad

del empresariado colombiano.
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o 2 RSSO
anual

$261 OOO (no aplica IVA)
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Clasico

Avanzando hacia ambientes
laborales mas seguros,
saludables y sostenibles

Si eres estudiante de pregrado o0 posgrado, en programas
relacionados con SSTA, acreditando el desarrollo del
mismo, el valor anual corresponde a S160.000
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ACTUALIZACION TECNICA, NORMATIVA, LEGAL

Manténgase actualizado en las ultimas tendencias de Seguridad , Salud en el Trabajo, Ambientey
Sostenibilidad, con informacion técnica, cientifica, normativa, a través de diferentes entregables
que disehamos y compartimos exclusivamente para los AFILIADOS CCS.

CONSULTAS TECNICAS: GUIAS TECNICAS:

Podra dirigir sus inquietudes, preguntasy Manténgase actualizado en las ultimas
comentarios y en respuesta podriamos aportarle tendencias de Seqguridad, Salud en el
mas claridad en temas relacionados con SSTA. Trabajo, Ambiente y

Cuenta con un espacio de preguntas frecuentes en Sostenibilidad, con informacion técnica,
evaluaciones médicas ocupacionales, prevencion cientifica, normativa, a través de

del consumo de sustancias psicoactivas, trabajo diferentes entregables que disenamosy
seguro en alturas, estabilidad laboral reforzada, compartimos exclusivamente paralos

seguridad social, entre otros. AFILIADOS CCS.
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ACTUALIZACION TECNICA, NORMATIVA, LEGAL

Manténgase actualizado en las ultimas tendencias de Sequridad, Salud en el
Trabajo, Ambiente y Sostenibilidad, con informacion técnica, cientifica, normativa,
a través de diferentes entregables que disenamos y compartimos exclusivamente
paralos AFILIADOS CCS.
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52 CHARLAS DE SEGURIDAD DE 5 MINUTOS
PARA SUPERVISORES (DIGITAL):

este libro ayuda a desarrollar temas de
conversaciones directas con subalternos,
coequiperos y coordinadores sobre los
riesgos a los que se enfrentanen el diaa
dia, basado en la identificacion,
evaluacion y generacion de conciencia
para el control.
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El ROl del bienestar: asi es como las empresas rentabilizan

' —
N ' &
| la salud emocional Ll

| Elementos fundamentales de un sistema de gestion de
| seguridad de procesos

Tecnologias 4.0 para un entorno laboral seguro

Trabajando con una cultura de seguridad

Gestion sostenible en |a cadena de suministro

A . N N \ Retos actuales del mundo del trabajo
IAS 2GR

Cuatro principios rectores de la “Vision Zero”

Uso del litio en la tecnologia moderna: impacto y beneficios
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‘_ | Espacm tecnlco academlco certlflcable, en eI que a traves de expertos internacionales, se dan a conocer las
tendenclas en SSTA y Sostembllldad brlndando herramlentas para Ia gestlon integral de las organizaciones.

13 DE MARZO

27 DE MARZO0

24 DE ABRIL

29 DE MAY0

24 DE JULIO

21DE AGOSTO

25 DE SEPTIEMBRE

22 DE OCTUBRE
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ENCUENTROS

LEGALES

RTDS Eogramacién 2025
i |

2jo, medi*te la formacién‘en N ER

6 DE MARZ0
10 DE ABRIL
*CERTIFICADO en linea a inscritos y participantes en cada conferencia y en plataforma son cargados los videos, para su 15 DE MAYO
posterior consulta. 9:00 A.M.- 11:00 A.M.
6 DE AGOSTO
**Los temas de cada conferencia, seran publicados con hasta ocho (8) dias de anticipacion a la fecha programada, con el
objetivo de entregar espacio de conocimiento, sujeto a los actuales cambios o actualizaciones legales en SSTA del pais. 11 DE SEPTIEMBRE
9 DE OCTUBRE
B [
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Permite alos AFILIADOS aprender y profundizar sus conocimientos como lideres
organizacionales, orientado por expertos tematicos, permitiendo apropiar la
informacion cuando y donde quieran, e incluso mientras hacen otras actividades.

FECHA

Como construir indicadores que ayude MARZ[]
decisiones

Como integrar la IA en la SST ABRIL
Vision de la cultura de seguridad de pr MAYO

percepcion del riesgo

Como desarrollar auditorias efectivas JUNIO

El aprendizaje como base de la prevencion JULIO

La SSTA 'y el trabajo decente: elementos fu
la sostenibilidad AGOSTO

El contratista como factor clave en la cadens SEPT'EMBRE

P o D CAS T El riesgo como motor de la creatividad emp OCTUBRE

Vie rn e S d e Po d ca St C C S ] Herramientas clave para contar con un SGA € NU\"EMBRE
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CONFERENCIAS TECNICAS
ESPECIALIZADAS

de 2 horas

Herramientas para |la gestion efectiva en SST y continuidad del
conocimiento ACTIVO a través de la educacion en linea, desde la
fundamentacion teorica(SABER), apropiacion del conocimiento
con herramientas practicas (HACER), reconocimiento de la
esencia del participante (SER), orientada por expertos tematicos
de AMPLIA trayectoria.

- Estructuradas en 4 ejes tecnicos especializados

p

TEMA CONFERENCIA

FECHAS

Neuroproductividad: herramienta para obtener el
maximo desempeno en las nuevas modalidades
de trabajo

Inicio 17 de marzo
Finalizacion 4 de abril

Inteligencia emocional: estrategia para obtener
el maximo desempeno

Inicio 12 de mayo
Finalizaciéon 30 de mayo

Generalidades de la Resolucion 0773 de 2021

Inicio 7 de julio
Finalizacion 25 de julio

Control operacional del riesgo quimico

Inicio 8 de septiembre
Finalizacion 26 de septiembre

Conceptos generales de sequridad y salud en el
trabajo

Inicio 3 de nobiembre
Finalizacion 22 de novimebre

o
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Encuentre con nosotros la

solucion

para su fortalecimiento profesional

AFILIATE

Mas informacion:
afiliados@ccs.org.co
daniela.buritica@ccs.org.co

(O 3123946877

WWW.CCS.0rg.co
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