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Únase a la red
más grande de profesionales que trabajan por la

sostenibilidad del país,
en un entorno sano, seguro y con bienestar.

AFÍLIATE



somos
La comunidad CCS trabaja comprometida con el desarrollo 

de un mundo laboral sano, seguro y con bienestar.

Llevamos 71 años  siendo el referente de la indus-

tria colombiana en seguridad, salud en el trabajo y protec-

ción ambiental mediante la fortaleza técnica, el desarrollo de 

conocimiento, la divulgación de buenas prácticas y la inno-

vación, elementos que elevan los niveles de competitividad 

del empresariado colombiano.

Sistema de Normalización de Competencias Labo

Actor del Sistema Nacional de Normalización.

Integrantes del Sistema Nacional para la Prevención y 

Actor del Comité de Riesgos Tecnológicos.

Gestor de la Unidad Sectorial de Normalización (USN

Actor de la comisión nacional de la SST para los sec

Transporte, TIC

Miembro del comité empresarial en Seguridad 

Miembro del comité de SST del sector minero - AIMC. 

Apoyo técnico en fortalecimiento de la seguridad vial pa



PAÍS

Regional 
costa caribe

Regional 
antioquia y 
eje cafetero

Regional 
occidente

Regional 
centro oriente

Principal
Bogotá



ELITE
Avanzando hacia ambientes 
laborales más seguros,
saludables y sostenibles

$924.000  (no aplica IVA)

inversión
anual



ACTUALIZACIÓN TÉCNICA, NORMATIVA, LEGAL

Manténgase actualizado en las últimas tendencias de Seguridad , Salud en el Trabajo, Ambiente y 
Sostenibilidad, con información técnica, cientí�ca, normativa, a través de diferentes entregables 
que diseñamos y compartimos exclusivamente para los AFILIADOS CCS.

CONSULTAS TÉCNICAS:

Especí�cas en función de la gestión del 
riesgo y aportar mecanismos para la 
mejora continua, control operacional y 
minimización de la accidentalidad entre 
otras relacionadas con el cumplimiento 
legal y normativo en Colombia. Estas 
guías son de acceso y consulta (no 
descargables) 

GUÍAS TÉCNICAS:

Podrá dirigir sus inquietudes, preguntas y 
comentarios y en respuesta podríamos aportarle 
más claridad en temas relacionados con SSTA.
Cuenta con un espacio de preguntas frecuentes en 
evaluaciones médicas ocupacionales, prevención 
del consumo de sustancias psicoactivas, trabajo 
seguro en alturas, estabilidad laboral reforzada, 
seguridad social, entre otros



ACTUALIZACIÓN TÉCNICA, NORMATIVA, LEGAL

Manténgase actualizado en las últimas tendencias de Seguridad , Salud en el 
Trabajo, Ambiente y Sostenibilidad, con información técnica, cientí�ca, normativa, 
a través de diferentes entregables que diseñamos y compartimos exclusivamente 
para los AFILIADOS CCS.

52 CHARLAS DE SEGURIDAD DE 5 MINUTOS 
PARA SUPERVISORES (DIGITAL):

Este libro ayuda a desarrollar temas de 
conversaciones directas con subalternos, 
coequiperos y coordinadores sobre los 
riesgos a los que se enfrentan en el día a 
día, basado en la identi�cación, 
evaluación y generación de conciencia 
para el control.



s

INTERNACIONALES
CONFERENCIAS 

Espacio técnico académico certi�cable, en el que a través de expertos internacionales, se dan a conocer las 
tendencias en SSTA y Sostenibilidad, brindando herramientas para la gestión integral de las organizaciones.

PAÍS             conferencista        
El ROI del bienestar: así es cómo las empresas rentabilizan 

la salud emocional

Elementos fundamentales de un sistema de gestión de 

seguridad de procesos 

Tecnologías 4.0 para un entorno laboral seguro 

Trabajando con una cultura de seguridad 

Gestión sostenible en la cadena de suministro

Retos actuales del mundo del trabajo

Cuatro principios rectores de la “Visión Zero”

Uso del litio en la tecnología moderna: impacto y beneficios

TEMA                

13 de marzo

27 de Marzo

24 de Abril

29 de Mayo 

24 de Julio

21 de Agosto

25 de Septiembre

22 de octubre

Centro Nacional  de investigación
para el entorno laboral de
dinamarca



 

Plan É
 

ENCUENTROS

LEGALES
CON EXPERTOS

FECHA             HORA            
6 DE MARZO

10 DE ABRIL

15 DE MAYO

6 DE AGOSTO

11 DE SEPTIEMBRE

9 DE OCTUBRE

9:00 a.m. - 11:00 a.m.

Programación 2025

Estrategia para fortalecer la formación de sus equipos de trabajo, mediante la formación en temas 
de actualización legal en línea, disfrutando e interactuando con los EXPERTOS temáticos.

*CERTIFICADO en línea a inscritos y participantes en cada conferencia y en plataforma son cargados los videos, para su 
posterior consulta.

**Los temas de cada conferencia, serán publicados con hasta ocho (8) días de anticipación a la fecha programada, con el 
objetivo de entregar espacio de conocimiento , sujeto a los actuales cambios o actualizaciones legales en SSTA del país.

A la vanguardia de

Jurisprudencia Sentencias Actualización 
legal en SSTA



FECHA             TEMA                
MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

Cómo construir indicadores que ayuden en la toma de 
decisiones

Cómo integrar la IA en la SST

Visión de la cultura de seguridad de procesos desde la 
percepción del riesgo

Cómo desarrollar auditorías efectivas

El aprendizaje como base de la prevención 

La SSTA y el trabajo decente: elementos fundamentales en 
la sostenibilidad 

El contratista como factor clave en la cadena de suministro

 El riesgo como motor de la creatividad empresarial

Herramientas clave para contar con un SGA eficiente

Permite a los AFILIADOS aprender y profundizar sus conocimientos como líderes 
organizacionales, orientado por expertos temáticos, permitiendo apropiar la 
información cuando y donde quieran, e incluso mientras hacen otras actividades.

PODCAST
 Viernes de Podcast CCS



CONFERENCIAS TÉCNICAS
ESPECIALIZADAS

de 2 horas
Herramientas para la gestión efectiva en SST y continuidad 
del conocimiento ACTIVO a través de la educación en línea, 
desde la fundamentación teórica (SABER), apropiación del 
conocimiento con herramientas prácticas (HACER), 
reconocimiento de la esencia del participante (SER), 
orientada por expertos temáticos de AMPLIA trayectoria. 

elite
TEMA CONFERENCIA FECHAS

Inicio 17 de marzo
Finalización 4 de abril

Neuroproductividad: herramienta para obtener el 
máximo desempeño en las nuevas modalidades 
de trabajo

Inicio 14 de abril
Finalización 2 de mayo

Programa de capacitación, entrenamiento, in-
ducción y reinducción en SST

Inicio 12 de mayo
Finalización 30 de mayo

Inteligencia emocional: estrategia para obtener 
el máximo desempeño

Prevención del riesgo publico

Generalidades de la Resolución 0773 de 2021

Manejo del duelo

Control operacional del riesgo químico 

Herramientas para realizar inspecciones
efectivas en tareas de alto riesgo

Conceptos generales de seguridad y salud en el 
trabajo

Inicio 9 de junio
Finalización 24 de junio

Inicio 7 de julio
Finalización 25 de julio

Inicio 4 de agosto
Finalización 29 de agosto

Inicio 8 de septiembre
Finalización 26 de septiembre

Inicio 6 de octubre
Finalización 24 de octubre

Inicio 3 de nobiembre
Finalización 22 de novimebre



FORMACIÓN
   ESPECIALIZADA



FORMACIÓN
   ESPECIALIZADA

un curso virtual certi�cado de la 
programación anexa

TEMA CONFERENCIA Intensidad
horaria

16ICAM -  Metodología de Análisis de Causa de Incidentes.

16Contratistas y subcontratistas. Marco de la responsabilidad en riesgos laborales.

16Análisis técnico de la nueva Resolución 40595 de 2022: Metodología para el diseño, implementación y veri�cación 
del PESV.

16Principios de la gestión sostenible para directores y gerentes en SST - ¿Qué es y qué no es?.

16Espacios con�nados. Fundamentos y análisis técnico de la Resolución 0491 de 2020.

16Congreso Regional en SST / Tunja.

16Congreso Regional en SST / Barranquilla.

8Foro técnico en SST / Medellín.

16Jerarquía de control para las tareas de alto riesgo.

16Congreso regional en SST / Neiva.

16Congreso regional en SST / Cali.

8Actualización de �chas de seguridad y etiquetado al Sistema Globalmente Armonizado (SGA). Res. 773/2021.

8Foro técnico en SST / Pasto.

16Análisis de indicadores de la gestión sostenible para la toma de decisiones directivas.

2458 CONGRESO DE SEGURIDAD, SALUD Y AMBIENTE PRESENCIAL / Virtual.

8I FORO DE LA SALUD.

16Energías alternativas y evaluación de riesgos.

16Congreso Regional en SST / Yopal.

8Foro técnico en SST / Pereira.

24Auditor Interno Decreto 1072:2015. Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

16Estabilidad ocupacional reforzada: trabajador con debilidad mani�esta

16
Intervención de factores de riesgos psicosociales en la organización, según los lineamientos establecidos en la 
nueva Resolución 2764 de 2022



RELACIONAMIENTO
INTERINSTITUCIONAL

COMITES TEMÁTICOS

Integrados por empresas, 
persona naturales de

diferentes sectores de la 
industria y de las áreas de 

sostenibilidad.

Buscan dar análisis y
solución a problemáticas 

técnicas en materia de 
sostenibilidad.

Desarrollan/Resuelven 
temas que pueden ser 
entrada a lo Comités

Sectoriales.

Analizar y dar solución a problemáticas, iniciativas
y tendencias en sostenibilidad que in�uyan a los

sectores industriales

Desarrollar y transferir conocimiento
aplicado a la industria

Construir elementos normativos y de 
referencia/guía acerca de las necesidades y 

tendencias actuales en sostenibilidad

Generar lineamientos técnicosbasados en
necesidades de la industria, para la formulación de 

proyectos y convenios



RELACIONAMIENTO
INTERINSTITUCIONAL

PROFESIONALES SEGURIDAD E HIGIENE
INDUSTRIAL

SALUD
LABORAL

REGIONAL DE
SOSTENIBILIDAD

SECTOR
ALIMENTOS

SECTOR
MINERÍA



 

AFÍLIATE
Más información:
a�liados@ccs.org.co
daniela.buritica@ccs.org.co

www.ccs.org.co

3123946877


