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CONFERENCIA INTERNACIONAL
PAÍS INVITADO DE HONOR COSTA RICA

El nuevo Neuroliderazgo en la era 4.0

GRIT
8:15 a.m.- 10:00 a.m.

Conocida como la Embajadora de
la felicidad en Latinoamérica

POSITIVE
XPERIENCE

CONFERENCia de impacto

EL PODER DE LA PASIÓN Y LA PERSEVERANCIA



Conocer los componentes claves para destacarse en el nuevo 
liderazgo, requerido en un mundo llamado V.I.C.A (volátil-incier-
to-confuso-ambiguo).

¿Cómo de destacan los líderes en esta nueva era?
Cualidades y ventajas que poseen estos líderes
Impacto de sobrevalorar el IQ y el talento por encima de la 
pasión y perseverancia
¿Cómo desarrollar el GRIT?
4 cualidades psicológicas:

 El interés

 La practica

 El propósito

 La esperanza

MOMENTO 
          15 Haz que las cosas sucedan conéctate con TU propósito

El nuevo Neuroliderazgo en la era 4.0: El GRIT 

Manos a la obra

7:45 a.m.- 8:00 a.m.

8:00 a.m.- 9:45 a.m.

1. Conectar
2. Propiciar
3. Gestionar

EJES
temÁTICOS

Gestión cultura y liderazgo

Legislación

Ambiente laboral seguro

Salud laboral

ADQUIERA 
CLAVES
PARA

Afianzar conocimientos basados en la autogestión, para generar seguridad en la cultura 
organizacional que contribuya al fomento de la prevención integral en la cadena de valor.

PROPÓSITO

AGENDA

CONFERENCIA INTERNACIONAL
PAÍS INVITADO DE HONOR COSTA RICA Betsy Martinez Montero

Master Business Coach con enfoque a procesos de cambio 
cultural y desarrollo organizacional. Especialista certificada en 
Psicología Positiva por el Instituto de Ciencias de la Felicidad, 

Universidad Tecmilenio y actual participante del Instituto de 
Bienestar Integral (IBI) y Wholebeing Institute. Referente en la 

región latinoamericana como una de las conferencistas más 
disruptivas que comparte vivencias extraordinarias con gran 

maestría y pasión, basadas en sus conocimientos
de Neurociencia, Andragogía y Oratoria excelsa.

 
Actual Presidenta del Capítulo Costa Rica IAC (International 

Association of Coaching) y de la Asociación Red Mujeres Beta 
(Mentoras para el Liderazgo Femenino). Secretaria de la Asocia-

ción Costarricense de Coaching Profesional y Miembro del 
Instituto de Gobierno Corporativo CR. Seducida por el aprendiza-

je y la innovación constante, busca y promueve en la región 
nuevas metodologías y herramientas como LEGO© SERIOUS 

PLAYTM, SYSTEMIC MANAGEMENT, MENTORING & COACHING 
CONSTRUCTIVISTA. Autora del modelo Empresas Azules.

Conocida como la Embajadora de
la felicidad en Latinoamérica



Conocer la herramienta de análisis que ayuda a predecir y 
prevenir incidentes laborales, que ofrece un escenario para 
conectar efectivamente al trabajador, con un pensamiento 
basado en riesgo y una actitud que genera una cultura de 
seguridad dentro y fuera de la organización.

 ¿Proactividad o Reactividad?

 ¿Pueden realmente predecirse los accidentes de  
 trabajo?

 4 verdades de seguridad que son verdaderos 
 predictores de incidentes

 ¿Cómo se pueden usar las métricas para impulsar la  
 mejora del desempeño en la seguridad?

 Efectos del análisis predictivo en los programas de  
 Seguridad Basada en Comportamiento

Análisis predictivo en seguridad operacional:
4 verdades de seguridad que reducen 
las lesiones en el lugar de trabajo

Máster en capacitación y
desarrollo corporativo

País: Venezuela

11:00 a.m.- 12:00 m.

CONFERENCIA INTERNACIONAL 

Fernando González Soto

Coach profesional y consultor. Instructor en comportamiento y 
neurociencias aplicadas. Líder de la gestión con contratistas de 

ExxonMobil (Operadora Cerro Negro, Venezuela), años 2000-2004. 
Auditor de Sistema de Gestión de Integridad de Operaciones – 

OIMS.

Especialista ISO 45001.Coach Profesional certificado por el Instituto 
de Neurociencias y Coaching (NCI). Certificación en Contract 

Management, The George Washington University, 
Diseño e implementación de sistemas de gestión de SSL.

Diseño e implementación de modelos de análisis predictivo aplicado 
a la seguridad operacional (Predictive Solutions, INC - USA).

Conocer las acciones del médico ocupacional en las tareas de 
alto riesgo, con el fin de mitigar la materialización del riesgo 
en este tipo de tareas.

 Legislación

 Estándares internacionales

 Aspectos relevantes en el aseguramiento de los  

 riesgos en salud para trabajadores involucrados en  

 tareas de alto riesgo

 Acciones médicas ante la materialización del riesgo  

 (MEDEVAC)

Rol del médico ocupacional en las 
tareas de alto riesgo 

Experto en medicina laboral

10:00 a.m.- 11:00 a.m.

Fernando Calderón

Especialista Salud Ocupacional. Especialista auditoria en 
salud. Médico competente operaciones medicas Offshore. 

Médico cirujano. Socio Fundador Healthy Rent SAS.Consultor 
para las Americas de International SOS en temas de Offshore.



 Refrigerio y estación de café permanente
 Acceso a plataforma https://eventos-ccs.com.co para descargar las memorias y certificado de asistencia 

INCLUYE

INVERSIÓN

Actualizarse con criterio respecto a la norma, desde la 
interpretación, a través del aprendizaje desde la casuística.

 Marco legal

 ¿Cómo detectar falencias en la gestión del ausentismo en  
 las organizaciones?

 Factores atribuidos al ausentismo laboral

 Herramientas prácticas para gestionar el ausentismo   
 sistemático 

Ausentismo sistemático: 
Estrategias legales para afrontarlo. 
Casos concretos 

Experto en temas laborales,
de seguridad y salud en el trabajo

12:00 m- 1:00 p.m.

Germán Plazas M.

Conferencista experto en temas laborales y de Seguridad y 
Salud en el Trabajo (Ha capacitado a más de 15.000 gerentes 
administrativos y de recursos humanos). Columnista especial 

de la revista empresarial y laboral.   Abogado con especiali-
dad en derecho laboral y seguridad social, reconocido 

consultor jurídico empresarial, coautor del libro “La Nueva 
Práctica Laboral”.

Valor empresa afiliada:  $ 0
Valor empresa  no afiliada:  $ 600.000



Diana M. Rodriguez Vargas  
Ejecutiva de afiliación profesionales   
     PBX. 288 6355 Ext.141
     Cel. 317 424 7250 
     diana.mercedes.rodriguez@ccs.org.co

Jackelinne Miranda Aldana    
Ejecutiva comercial de afiliación empresas
    PBX. 288 6355 Ext. 192
    Cel. 311 502 5695
    jackelinne.miranda@ccs.org.co 

2019c c s . o r g . c o

a f i l i a d o s @ c c s . o r g . c o

Diana Gómez  
    Tel. 288 6355 Ext. 3120  
    diana.gomez@ccs.org.co

Bogotá:
Bogotá / Cundinamarca

Katia Berrio Ávila  
    PBX. 3775507 – 3785247  
    Cel. 312 453 8453  
    katia.berrio@ccs.org.co
    ccsbarranquilla@ccs.org.co

Regional Costa Caribe
Atlántico / Bolívar / Cesar / 
Córdoba / La Guajira / 
Magdalena / San Andrés / Sucre

Milena Freja de la Hoz  
    PBX. 3784051-3775507  
    Cel. 311 502 5743   
    milena.freja@ccs.org.co

Eliana Maria Preciado  
    PBX. 3784051-3775507  
    Cel. 310 258 7761   
    eliana.preciado@ccs.org.co

Lina Marcela Giraldo Garay
Ejecutiva comercial de afiliación empresas   
    PBX. 288 6355 Ext. 117
    Cel. 312 366 4803
    lina.giraldo@ccs.org.co

Andrea Gutiérrez 
    PBX. (57- 4) 2323547 – 2323675  
    Cel.312 433 9478 
    andrea.gutierrez@ccs.org.co
    ccsmedellin@ccs.org.co 

Regional Antioquia
Y Eje Cafetero
Antioquia / Caldas / Chocó / 
Quindío / Risaralda 

Carolina Jaramillo Uribe 
    PBX. (57- 4) 2323547 – 2323675   
    Cel.311 502 5721  
    carolina.jaramillo@ccs.org.co

Juan Alberto Zapata 
    PBX. (57- 4) 2323547 – 2323675   
    Cel.310 396 5526  
    juan.zapata@ccs.org.co 

Yina Lisseth Lato 
    PBX. (57-2) 6914247  
    yina.latorre@ccs.org.co
    ccscali@ccs.org.co

Regional Occidente:
Cauca / Nariño / Valle

Consuelo Daza Navia 
    PBX. (57-2) 6914247 – 6914249  
    Cel. 311 506 4843   
    consuelo.daza@ccs.org.co

Joaquín Darío Sánchez 
Ejecutivo comercial integral    
     PBX.  (57-2) 6914247
     Celular 312 394 6877
     joaquin.sanchez@ccs.org.co

Regional Centro Oriente
Boyacá / Caquetá / Casanare / 
Huila / Meta / Santander /
Nte Santander / Putumayo / Tolima 

Lila Serrano  
    Tel. 288 6355 Ext. 111   
    Cel. 320 840 2707    
    lila.serrano@ccs.org.co


